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V PLENO JURISDICCIONAL SUPREMO EN MATERIA
LABORAL Y PREVISIONAL

En la ciudad de Lima, el dia 19 de octubre de 2016, se reunieron los Jueces
Supremos Integrantes de las Salas de Derecho Constitucional y Social Permanente,
Primera y Segunda Transitoria de la Corte Suprema de Justicia de la Republica
para la realizacion de la audiencia publica del V Pleno Jurisdiccional Supremo en
materia Laboral y Previsional. La sesion se llevé a cabo en el Auditorio del Edificio
Carlos Zavala Loayza, sito en ¢l Jirén Manuel Cuadros 182, de esta ciudad con los
siguientes Jueces Supremos: Vicente Rodolfo Walde Jauregui, Jacinto Julio
Rodriguez Mendoza, Javier Arévalo Vela, Héctor Lama More, Elina Hemilce
Ahumpitaz Rivera, Ricardo Guillermo Vinatea Medina, Eduardo Raymundo
Ricardo Yrivarren Fallaque, Isabel Cristina Torres Vega, Elizabeth Roxana
Margaret Mac Rae Thays, Juan Chaves Zapater, Silvia Consuelo Rueda Fernandez
Omar Toledo Toribio, Carlos Giovanni Arias Lazarte, Mariem Vicky de la Rosa

Bedrifiana y Victor Ratl Malca Guaylupo. Asimismo, con la participacién de los
expertos en Derecho Laboral y Previsional, sefiores Javier Neves Mujica, Luis
Manuel Vinatea Recoba, Fernando Elias Mantero, Adolfo Ciudad Reynaud, Elmer

Arce Ortiz y Ramén Huapaya Tapia, en calidad de amicus curiae.

Los seriores coordinadores del Pleno, Jueces Supremos Dr. Jacinto Julio Rodriguez

Mendoza y Dr. Javier Arévalo Vela, luego de constatar la asistencia de los

magistrados convocados, declararon instalada la sesién del V Pleno Jurisdiccional
, Supremo en materias Laboral y Previsional; asimismo sefialaron como mecanism
de trabajo: 1) Presentacién de los temas sometidos al Pleno; 2) Formulacién del
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Jacinto Julio Rodriguez Mendoza, Omar Toledo Toribio y Carlos Giovanni Arias
Lazarte respecto del acuerdo de indemnizacién y remuneraciones devengadas en
los casos de despido fraudulento y despido incausado.

I. NORMA APLICABLE RESPECTQO DE LA NULIDAD DE LAUDOS ARBITRALES
W ECONOMICOS.

I El Pleno acordo por unanimidad:

(l
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! b f as normas aplicables para determinar las causales de nulidad, que se pueden invocar
vdlidamente en un proceso de impugnacion de laudo arbitral econdmico en materia

laboral son las siguientes:

Los articulos 63° a 66° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones
Colectivas de Trabajo, aprobado por el Decreto Supremo N° 010-2003-TR.

El articulo 56° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de
Trabajo, aprobado por el Decreto Supremo N° 010-2003-TR, en concordancia con
el articulo 65 de la misma norma y el articulo 57° de su Reglamento, regulado por
el Decreto Supremo N° 011-92-TR.

Los literales b y d del inciso 1 del articulo 63° de la Ley General de Arbitraje,
Decreto Legislativo N° 1071.

\ INTERPRETACION DEL ARTICULO 3° DE LA LEY 28449.
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