UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANGC
FACLLTAD DE CIENCIAS JURIDICAS ¥ POLITICAS

RESOLUCION DE DECANATO N2 192-2019-D-FCIP-UNAP

Puno, 31 de julio de 2019

CONSIDERANDO:

Que, a propuesta del sefior Decano de |a Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas de la Universidad Nacional
del Altiplano de Puno, se requiere aprobar el Reglamento de Précticas Preprofesionales de la Escuela
Profesional de Derecho, el mismo qgue tiene por finalidad, lograr que los estudiantes adquieran experiencia en
la aplicacién de los contenidos tedricos adquiridos en su formacién académica a fin de consolidar su perfil
orofesional en instituciones que rednan las caracteristicas adecuadas para su completo y real desarrollo
orofesional; que los estudiantes practicantes reciban una correcta orientacion profesional, como medio de
adquisicion de destrezas necesarias y suficientes para su correcta adaptacién al mundo laboral; asi como
contribuir con Ja imagen institucional viabilizando una mejor refacién de cooperacién y coordinacién con las
instituciones involucradas en materia de Prdcticas Pre Profesionales, dandoseles especial relevancia a la
produccion académica;

Que, estando a lo acordado y aprobade en Consejo de Facultad del 05 de julio de 2019;

Que, estando a la documentacién sustentatoria, Ja misma que forma parte de la presente Resolucidn de
Decanato;

En uso de las atribuciones conferidas al sefior Decano de la Facultad por la Ley Universitaria N2 30220.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- MOBIFICAR TODO EL REGLAMENTO DE PRACT!CAS PRE PROFESIONALES DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO — PUNQ, documento que
consta de treinta y ocho (38) articulos, cinco (05) Disposiciones Finales y una (01) Disposicion Final
Transitoria, que entrard en vigencia a partir de Ja emisidn de la presente Resolucidn de Decanato; cuyo texto
es el siguiente:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ALTIPLANO DEPUNO
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO

REGLAMENTO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES

I. CONTENIDO, ALCANCES, OBIETIVOS ¥ CARACTERISTICAS

Artfculo 1- Fl presente Reglamento de Préacticas Preprofesionales, contiene las normas académicas y
administrativas especificas, a desarrollarse en la Escuela Profesiona! de Derecho de la Facultad de Clencias
Juridicas y Politicas de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno.

Articulo 2.~ Se sustenta en la Ley Universitaria, el Reglamento General de Grados y Titulos v los respectivos
planes de estudios de la Escuela Profesional de Derecho.

Articulo 3.- El presente Reglamento de Pricticas Preprofesionales vigente para los estudiantes de la Escuela
Profesional de Derecho de los Ultimos cidlos, y a los estudiantes que han concluido sus estudios vy no han
realizado sus respectivas practicas para obtener el Grado de Bachiller.

Articulo 4.- El Director de Fstudios designara a los docentes especialistas para supervisar y asesorar el proceso
de las practicas dentro del lapse en que se desarrolia.

Articulo 5.- Las Practicas Preprofesicnales constituyen un conjunte interelacionade de actividades orientadas
al logro del perfil profesional del abogado.

Articulo 6. Las Précticas Preprofesionales como proceso gradual vy obligatoric para los estudiantes, permite
lograr una eficiente formacidn profesional integrando y aplicando la teor{a a la practica.

Articuio 7- Las Practicas Preprofesionales como aspecto formative dei estudiante no estd afecta a
exoneracion alguna.
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Articulo 8.- E! ejercicio de las Practicas Preprofesionales, estara orientado especificamente al desarrolio de
habilidades y destrezas que tiendan al perfeccionamiento de su desempefic en la profesidn. Asimismo el de
asumir comportamientos éticos de exigencia a la profesidn del abogado.

Al concluir las Practicas Preprofesionales, el estudiante de Derecho estara en condiciones de:

a)

b)

<)

Desempefarse en la profesion que ha elegido, con eficiencia, seguridad y solvencia meral en
diversas realidades.

Tener contacto con la realidad para establecer una comparacidn, que brindard capacidad de
observacion critica, cuyo sustento se vera reflejado en las opinicnes y soluciones gue proponga,
come aporte, mediante una adecuada aplicacion de los conodmientos cientificos y humanisticos,
que la universidad imparte dentro de su formacidn profesional.

Consolidar aptitudes que permitan realizar una evaluacion permanente de la accidn profesional en el
marco de la critica v autocritica reflexiva,

Articulo 9.- Las caracteristicas de las practicas Preprofesionales estdn delineadas por el plan curricular, las

cuales son:
a) Integral, estd dirigida al desarrollo personal, profesional y social del estudiante.
b) Sistematica, se desarrolla en forma secuencial y progresiva.
c) Diversificada y realista, atiende a diversas realidades de la actividad privada, publica en diferentes
areas.
d} Formativa, fortalece la formacion civica, ética y moral.
e) Polivalente, las actividades que desarrolla la profesidn, permiten realizar proyectos integrales,

mediante la accidn interdisciplinaria.

Il. ORGANIZACION Y REALIZACION.

Articulo 10- El Consultorio Juridico, Clinica Jurfdica, Sala de Simulacion Civil v Sala de Simulacidn Penal,
instituto de investigacidn, estdn relacionados con el desarrollo de las Practicas Pre Profesionales, por tanto, se
requiere su definicidn en los siguientes términos:

a)

<)

Précticas Preprofesionales.- Es una estrategia de formacidn profesicnal que permite el desarrolio de
competencias, habilidades, destrezas, aptitudes y actitudes, esenciales del estudiante y fa
consolidacion de su formacidn personal y profesional en la resolucidn, tratamiento vy seguimiento de
casos concretos. Las Practicas Pre Profesionales son cobligatorias y constituyen requisito esencial para
obtener ef Grado Académico de Bachifler y el Titulo Profesional de Abogado.

Consultorio Juridico- Es una oficina gue brinda asesoria y defensa legal a las personas y
organizaciones sociales en situzcidn de indefensién debidamente calificadas y autorizadas. Estard a
cargo de un jefe de practicas y un nimero razonzable de estudiantes practicantes.

Clinica Juridica.- Es una estrategia de aprendizaje ensefianza basada en la solucidn de problemas.
Brinda asesoria y defensa legal multidisciplinaria sobre casos emblematicos de interés difuso,
comprometida con {a transformacidn y afirmacidn de ta defensa de la democragia, los derechos
humanes, la justicia social en la regidn y el pais. Esta conformado por docentes y estudiantes y
coordinado por un Jefe de Practicas.

sala de Simulacion Civil v Sala de Simulacién Penal- Son laboraterios juridicos utilizados
permanentemente en el proceso de aprendizaje de los estudiantes. Estard a cargo de un
labaratorista en Derecho, quien realizard el mantenimiento, preparacion del desarrollo de practicas y
cronograma de uso, en coordinacién con los sefiores docentes. Se rige por su Reglamento de Salas
de Simulacién Civil y Penal, las mismas que seran utilizadas para la sustentacion del informe final de
cada etapa.
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Articulo 11-. Las Practicas Preprofesionales se desarrollan en unidades receptoras del Sector Publico o
Privado, Consulterio Juridico de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas, Clinica Juridica de la Facultad de
Ciencias Juridicas y Politicas, institutes de investigacion de fa Universidad Nacional del Altiplano, érganos
seglin el Reglamento de Organizacidn y Funciones dentro de la Facultad Clencias Jjuridicas y Politices, para
realizar actividades juridicas durante los dltimos cuatro semestres académicos {Practica Externa LIL, Uil v IV),
sin perjuicio de crear un registro de unidades receptoras en ef que pueda cclocarse al practicante en caso no
elija una unidad receptora.

a) Practica externa | durante el [X semestre
b) Practica externa Il durante el X semestre
c) Practica externa lil durante el X semestre
d) Practica externa IV durante el X!l semestre

e) FExcepcionalmente, e (la) estudiante que no havya realizade practicas pre profesionales de X y X
semestres podrdn realizarlas de forma paralela en un semestre académico, siempre que curse el Xl
semestre académico y cumpla con los requisitos necesarios para iniciar sus practicas pre
profesionales.

f)  Excepcionalmente, el (la) estudiante que no haya realizadc practicas pre profesionales de XI
sermestre podra realizarlas de forma paralela en un semastre académico, siempre que curse el Xl
semestre académico y cumpla con 0s requisitos necesarios para continuar con sus practicas pre
profesicnales.

Articulo 12~ Las practicas preprofesionales se realizan de forma continua al desarroilo del X, X, X!y XIl
semestre académico; las prdcticas preprofesionales que se realicen en los meses que no corresponden al
periodo de duracién de los semestres académicos no serdn reconocidas, pudiendo realizarse de forma libre
por parte de los estudiantes.

Articulo 13- El estudiante que inicie sus practicas pre profesionales deberd haber estado matriculado en e
octavo semestre.

Articulo 14- Las Practicas Pre profesionales desarrclladas antes del IX Semestre son libres y no serdn
convalidables, excepto en la situacién de BECAS CRISCOS, cuya aprobacién se pondrd en conocimiento de
Consejo de Facultad para su ratificacién.

Articulo 15.- Los docentes de practicas, faltando 20 dias antes de la finalizacion de! semestre académico se
encargaran de poner en conocimiento de los estudiantes la naturaleza de la practica preprofesional v e
llanado de la ficha de la unidad receptora (anexo 1) para el inicic de las practicas pre profesionales de cada
uno de las etapas, esto es practica externa |, I, I, 1, y que al memento de matricuiarse deberdn ser
presentadas, obligatoriamente, para dar inicio a sus practicas preprofesionales.

[l INICIO DE LAS PRACTICAS

Articulo 16- El plazo para que el estudiante inicie sus practicas preprofesionales es igual al plazo establecido
para las matriculas, para ello deberan Henar fa ficha de unidad receptora (anexo 1) y presentar en el acto de
matriculacidn, no existe presuncion favorable de aprobacién de practicas pre profesionales si el estudiante no
presento la ficha de unidad receptora (anexo 1).

Articulo 17.- Cada estudiante deberd gestionar su centro de practicas antes del inicio del semestre respectivo
y llenar la ficha de unidad receptora (anexe 1). Para ello, podra solicitar cartas de presentacién a la Facultad si
fuera necesario.

Articulo 18.- Los estudiantes para su matricula en los cursos de practica externa LILII y IV deberdn presentar
la ficha de unidad receptora (anexo 1) sin lz cual se les denegard la inscripcion en un curso de préctica
externa.
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Articulo 19- Culminado el plazo establecido para las matriculas, el personal encargado de coordinacién
académica, remitird la ficha de aceptacidon de practicas {anexc 1) al Director de Escuela, para gue este
controle el inicic de las practicas y proporcionara una copla a los docentes de précticas pre profesionales,
para las respectivas supervisiones.

Articulo 20.-Las practicas pre profesionales que se desarroilen en SECIGRA, serdn equivalentes como practicas
preprofesionales, siempre gue cumplan los requisitos establecidos en el presente reglamento que serdn
evatuados como componente curricular por la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas. E! responsable del
programa SECIGRA Derecho remitird los informes correspondientes de supervision de los estudiantes que
accedieron a una vacante en el SECIGRA a los docentes de prdcticas Preprofesionales dentre del plaze
establecido para su reconocimiento,

Articulo 21~ Se reconoce como practicante preprofesional a los estudiantes que desarrollan sus actividades
en su Centro de Trabajo, se sujetard al horario de trabajo establecido por el empleador, siempre y cuando
estén dentro de lo establecido en el perfil de egreso y hayan cumplido con las formalidades establecidas por
el presente reglamento y hayah presentado iz ficha de unidad receptora {anexo 1).

Articulo 22.- Sdlo se reconoce a {a ficha de matricula del semestre correspondiente como la auterizacion para
realizar practicas preprofesionales, las mismas que hayan sido presentadas junto a [z ficha de {z unidad
receptora {anexo 1)

Articulo 23- Los estudiantes que inicien las Practicas Preprofesional externa |, !, Il v IV deberdn haber
aprobado la préctica preprofesional que precede a la practica que se inicie el semestre correspondiente, salvo
lo establecido en el articulo 11 literales “e” y “f” del presente regiamento.

IV. DESARRDLLO DE LAS PRACTICAS

Articulo 24.- Ef estudiante deberd presentar al Docente de practicas preprofesicnales, un plan de formacion
por competencias con la firma del encargado de la Unidad Receptora de practicas preprofesionales, de
acuerdo al anexo 2.

Articulo 25 .- La evaluacion de las practicas preprofesionales serd de acuerdo a lo establecido en fa curricula de
estydio, cartas descriptivas y sttabo, poniendo énfasis en una evaluacion por competencias,

Articulo 26~ Durante el desarrollo de las Practicas Preprofesionales los estudiantes deben presentar un
informe de avance de practicas durante los dos primeros meses de cada semestre académico; v el informe
final al concluir el semestre, con el visto bueno del docente de Practicas, es decir, el estudiante debera de
presentar para cada practica preprofesional (Practica externa i, I, 1l y iV), un informe de avance y un informe
final que el docente de Practicas preprofesionales deberd de tener en consideracion antes de dar el visto
bueno.

Elinforme deberd contener:
e Cumplimiento del Plan de Practicas
e Desarrollo de al menos cinco (05) casos, consultas o seguimientos diferentes por mes.

e Podra justificarse también el desarrollo de tres (03) actividades permanentes del centre de practicas
debidamente documentadas con estadisticas mensuales.

e las actividades de entrenamiento y capacitacion en tareas o actividades especificas seran
consideradas como actividad justificadora de todas las actividades ¢ casos y consultas solamente
durante ef primer mes.

e Las condiciones de eficiencia en el tratamiento de los casos y actividades
e Actitud asertiva, creativa, puntual y responsable.

e | osdemds puntos considerados en el Plan.
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Artfculo 27.- Al culminar las practicas preprofesionales (Practicas Preprofesional externa |, Il Ht y V) el
estudiante presentard un informe final en forma digital; bajo modelo en el anexo 3, sobre {a ejecucion de
todas sus actividades.

Articulo 28~ Los docentes de los cursos de practica externa |, (I, Il v IV deberan de visitar inopinadamente a
los practicantes en sus unidades receptoras dos veces por cada semestre. En el caso de los estudiantes que
realizan sus practicas en el programa SECIGRA, el encargado del programa debera realizar la comunicacién
respectiva a todas las direcciones para evitar reconocimientos de practicas preprofesionales fraudulentos o
simulados asi como la supervision v la visita inopinada. Los resultados, deberdn ser comunicados cinco dias
antes para que sean merituados por parte de los docentes de prdctica en el respective llenado de notas.

Articulo 29.- Constituye carga académica parza los docentes magistrados la tarea de supervisién, seguimiento y
sustentacion de practicas preprofesionales, para tal efecto se asignard a los seficres docentes la tarea de
Supervision como carga académica a razdn de 2 horas de supervisién por cada 5 estudiantes, quienes
asesoran y supervisan el plan de préacticas, informes sermestrales y finales, desarrollan supervision in situ y
reciben la sustentacion del proceso de practicas.

Articulo 30.- Las prdcticas preprofesionales se desarrollan por periodo no inferior a cuatro (4} horas diarias, ni
superior a seis (6} horas diarfas. En los cases en los cuales el practicante desarrollard sus actividades en su
Centro de Trabajo, se sujetard al horario de trabajo establecida por el empleador.

Articulo 31.- Culminadas las Practicas preprofesionales, el estudiante deberd de solicitar el reconccimiento,
previa solicitud que deberd acompafiar como anexo el informe final en versidn digital, copias simple de fas 4
fichas de matricula, copias simples de fas 4 fichas (anexo 1) de cada practica, las 2 fichas de supervision insitu
por cada semestre y 4 fichas de calificacidn, en caso que se no cumpla con los requisitos exigidos se
rechazaran automaticamente para que sean subsanados en el plazo de tres dias. Esta solicitud serd
presentada a secretaria de Decanato quien remitird dichas solicitudes a Direccion de Estudio para que previa
evaluacidn del cumplimiento de los requisitos establecidos por el presente reglamento solicite su
reconocimiento con Resolucién Decanal.

Articulo 32 Las caracteristicas de los informes son;

Informe de avance- Deberd de ajustarse al Plan de Prdcticas Preprofesionales, serd presentado cada dos
meses, es decir, que en cada semestre se presentardn dos informes de avance, los cuales deberan de ser
evaluados, revisados y observados debidamente por jos docentes de Practicas.

Informe final.- Contendra todas las actividades realizadas por el estudiante debidamente concerdados con el
Plan de Practicas Preprofesionales, para lo cual, el estudiante deberd de informar oralmente a los docentes de
Practicas schre los nuevos conocimientas adquiridas en sus unidades receptoras.

Todos los informes finales de cada etapa deberdn estar debidamente documentadas con el visto buenc de!
Jefe de su unidad receptora, lo que acreditara que efectivamente tuvieron intervencion en la elaboracidn de
documentos en los casos concretos que se les presenta en su unidad receptora de practicas preprofesionales,

Elinforme de avance tiene las siguientes partes:
a) Datos generales de {a unidad receptora
b} Introduccidn
c) Cumplimiento cabal del Plan de Practicas Preprofesionales.
d} Cumplimiento del objetive general y especificos
2) Resumen de los casos concretos que toma conocimiento e interviene el practicante
f)  Cenclusiones y recemendaciones, si fueran necesarias

Las partes del informe final son las siguientes:
a) Datos generales de la unidad receptora
b} Introduccién
¢} Cumplimiento progresivo del Plan de Practicas Preprofesionales.
d) Cumplimiento del objaetivo general y especificos
5del7



=

UNIVERSIDAD NACIONAL. DEL ALTIPLANO
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS

=i

Q)]

RESOLUCION DE_DECANATO N2 192-2019-D-FCIP-UNAP

Puno, 31 de julio de 2019

e} Resumen de los casos concretos que toma conocimiento e interviene el practicante

f) Conclusiones y recomendaciones.

g) Anexo de las piezas documentales que elabord en forma personal el practicante con el visto bueno
del lefe de la Unidad Receptora.

h) Anexo de documentos (consultas formuladas por el practicante y absolucion de oportuna) que
acrediten el asesora - miento de parte def lefe de la Unidad Receptora.

Articulo 33.- Los docentes de practica y supervisoras para cada semestre serdn designados por la Direccion
de la Escuela Profesional. Los docentes de practicas serdn clasificados como:

Docentes de practica preprofesionales

Docentes de practica para el Consultoric Juridico Gratulto

Docentes de préctica para el Clinica Juridica.

Para los docentes de practicas externas se asignard a Uh nimero determinado de estudiantes en forma
aleatoria y equitativa. Desarrollan fas siguientes actividades:

a) Presentan un plan de trabajo, informes del proceso e informe final del plan de trabajo.

b) Apoyo y asesoria en la elaboracidn y visto bueno del plan de trabajo de los estudianteas.

¢} Supervisidn constante al centro de préacticas segun cronograma, uso del formato In Situ.

d) Desarroflo de sesiones de retroalimentacion con los estudiantes a su cargo un dia cada dos semanas.

e) Calificacion final de las practicas pre profesionales, llerado del formato respectivo.

f)  Otras actividades inherentes a su funcidn y las asighadas por las instancias superiores.

g) Los docentes de practica del Consultorio y Clinica Juridica, desarrollan las siguientes actividades:

h) FElaboracién y actualizacién de los criterios de atencidn en los consultorios.

i} Elaboracién del plan de trabajo, reportes e informes.

j} Atencidn diaria de lunes a viernes en el horario establecido.

ki Apovo en el uso de laboratorios, salas de simulacion civil y penal en coordinacidn con los Docentes de
{os componentes curriculares.

Articulo 34.- E! estudiante tiene la obligacidn de comunicar a su docente de practicas y supervisor el inicio de
sus practicas Preprofesionales, ademés deberd de proporcionarles a cada uno una copia simple de la ficha de
unidad receptora (anexo 1) para efectos de las respectivas supervisiones e indicarles la direccion y horario del
lugar de précticas.

Articulo 35- La supervisidn que realice el docente de practicas, o en su caso, el supervisor, se realiza en fecha
inopinada, en cuyo acto se Henard el formato denominado Instrumento de Supervisién fn Situ; el mismo que
se sujetard a las siguientes circunstancias:

35.1. Se realizaran supervisiones inopinadas por semestre.
35.2. En caso de no encontrar al practicante, pero st al Jefe de la Unidad Receptora, entonces se procederd al
acto de supervision.

35.3, En caso de no encontrar al practicante ni al Jefe de la Unidad Receptora, el encargado del acto de
supervision volverd en fecha proxima a la Unidad Receptora; asi en la segunda visita de no encontrar al
estudiante ni al Jefe de la Unidad Receptora se levantara un acta consignando la ausencia del practicante y
del Jefe de la Unidad Receptora en su centro de practicas; en caso de encontrar en la segunda visita sdlo al
Jefe de la Unidad Receptora se cumplird con el apartado 28.2.

35.4. De los apercibimientos:

35.5. Por una falta, considerando la segunda visita por parte del supervisor {28.3.), el practicante deberd de
realizar un mes mds de practicas pre profesionales. El practicante gue tenga en su haber un acta de
inasistencia a su centro de practicas no gozard del beneficio detallado en ef punto 35.3. para las préximas
visitas.

35.6. F estudiante con dos actas de inasistencia tendrd que realizar dos meses mas de précticas pre

profesionales.
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35.6.1 En caso de que el estudiante cuente con tres actas de inasistencia a la unidad receptora, el docente de
précticas preprofesionales dard por retirado de fa practica preprofesionales del estudiante, quien deberd de
volver a realizar sus practicas.

Articulo 36.- En ningln caso procede la variacidn de la unidad receptora salvo que esta sea debidamente
justificada y con autorizacidn del docente de practicas y presentada durante los 20 dias de iniciado el
semestre dentro del semestre a desarrollarse.

Articulo 37~ El estudiante practicante registrara en la ficha de unidad receptora l{anexo 1) =l Registro de
Practicas Preprofesicnal de Derecho a cargo de la direccion de Estudios o de quien haga las veces, el ndmero
de registro asignado deherd constar en todas las rescluciones sobre las Practicas, de forma tal que lo
identifiquen y permita evaluar su historial.

Articulo 38-- Las practicas pre profesionales externa I, i, il y IV para ser consideradas camo tal requieren de
su reconocimiento. Estas se comgputan al inicio de cada semestre académico.

38.1 Una vez presentado el informe final el jurado realizara evaluaciones escritas y/o orales, estas dltimas son
realizadas en acto publico. Las interrogantes del jurada deben estar relacionadas con las labores que efectud
el estudiante y con los temas que debe conocer todo estudiante gue cursa los dltimos semestres de acuerdo
alas competencias establecidas para cada semestre,

38.2-En caso, de que e! estudiante no apruebe el curse de pricticas Preprofesiona! deberd de volver a
ejecutar sus practicas Pre profesionales.

38.3.-5i el juradc o el evaluado no asistiera al acto de sustentacidn se levantard acta de inconcurrencia; de
tratarse del estudiante, la fecha de evaluacidn serd reprogramada respetando el crenograma de evaluacién; y
de tratarse del docente de practicas este serd remplazado por otro, su inconcurrencia serd valorada para la
asignacion de practicantes.

DiSPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Corresponde a! Director de Escuela resolver los casos no previstos en el presente reglamento.
SEGUNDA.- £l Director de la Escuela Profesional gestionard convenios con el Poder Judicial, Ministerio Piblico
y otras instituciones publicas, para que el practicante desarrolle sus habilidades participando en actos
procesales y no meramente administrativos.

TERCERA.- Las Practicas Preprofesionales se podrdn suspender o anular en los siguientes casos:
a) Suspension: por problemas de salud ¢ mativos personales, ambos debidamente probados.
b} Anulacién: por incumplimiento a los reglamentos, comportamiento antitético y contrario a 1as
buenas costumbres.
c) Para el caso de suspensidn se expedird la respectiva Resolucidn de Suspensidn de Practicas
Preprofesionales.

CUARTC.- Los ex estudiantes que no realizaron sus practicas pre profesionales, se regiran por gl presente
reglamento en todos sus extremos, salvo para el conteo del plazo para la presentacion de los informes y de la
sustentacion de las practicas, ya que, se conformard el jurado evaluador al término de los ocho meses.

QUINTO.- Los ex estudiantes que no realizaron sus practicas preprofesionales deberan de hacerlas en forma
intensiva, siempre gue en ese pericdo no estuvo contemplado como curso de préactica preprofesionales y
estéd debidamente justificada y, en el horario de la mafiana y de la tarde en el Consulterio Juridico de la
Facuitad de Ciencias Juridicas y Politicas por el periodo de ccho meses, equivalente a las cuatro etapas de
practicas, para este efecto el Director de Estudios de La Escuela Profesional autorizard el inicio de manera
intensiva de los cuatro semestres iX, X, Xi,Xil.
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RESOLUCIGN DE DECANATO N2 192-2019-D-FCIP-UNAP

Puno, 31 de julio de 2019

DISPOSICIGN FINAL TRANSITORIA
PRIMERA - El Reglamento de Préctica Preprofesionales es aplicable a los estudiantes de la Escuela Profesional
de Derecho gue inician o se matriculan al curso de practicas preprofesionales en fecha inmediata posterior a
la entrada en vigencia del presente reglamento.

SEGUNDA- El presente regiamento también se aplicard a !a Estructura Curricular Flexible de la Escuela

Profesional de Derecho 2009 - 2014 (con ajustes} y al Curriculo Flexible per competencias 2015 - 2020
(Version 2.0).
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RESOLUCION DE_DECANATO N2 192-2019-D-FCIP-UNAP

Puno, 31 de julio de 2019

Puno, de de 20

SOLICITUD DE REGISTRO DEL PRACTICANTE

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:

PROGRAMA ACADEMICO:

EXPEDIENTE: TELEFONO:

EMAIL; CREDITOS APROBADOS:
OPCION ELEGIDA: BANCO DE UNIDADES RECEPTORA [ PROPUESTA PROPIA [

NOMBRE DE LA UNIDAD RECEPTORA

GIRO O SECTOR:

DOMICILIO:

CIUDAD: TELEFONO/CELULAR:

RESPONSABLE POR LA UNIDAD RECEPTORA:

PUESTO: EMAIL:

OBJETIVO GENERAL:

PERIODO PARA LA PRACTICA PREPROFESIONAL: Del / /20 Al / j20_

HORARIO: De : a : los dias de a con asistencia
continua de horas.
Nembre y firma del estudiante Sellodela Nombre y firma del responsable
La unidad receptora de |a unidad receptora
‘gt L EXCLUSIVO DE €O OR O RESPONSABLE DE PRACTICAS PREPROFESIONALES <50 o = 7ol "
Nombre:

Fecha de asignacidn: / /20

Original: Coardinacidn a Responsable de Précticos Prafesianales de la Escuela profesional.

Capigs:1) Tutor acodémico,2) Asesar de lo empresa,3) Estudiante

Registro de Practicas.- £5 el registra asignado a cada practicante preprafesionol, ef mismo que serd consignado por el estudiante hosta fa
finalizacién de las practicas pre profesionales externg i, 1, !l y I\, dicha registro na cambiara par ningung razén baja responsabilidad del
estudignte .
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RESOLUCION DE_DECANATO N2 192-2019-D-FCJP-UNAP

Puno, 31 de julio de 2019

ANEXO 2

PLAN DE PRACTICAS PREPROFESIONALES
a) Sector Publico/ Sector Privade

I. PARTE INFORMATIVA:

NOMBIe del PractiCante 1. e erisaer e e en e s se et eeeee s aseasemsernseneseeens
Jefe de |la Unidad Receptora L ettt eL e r ey ee Rt eE £ s et et £t e s e b ettt et ebe e be s e e e reanens
JEfE 0B PrACLICAS © vivteiriseereiseeireiesestesersesbessessassessaesiaseesassae st iabessas i bes e e bassmsearasstnansnn

Carrera Profesional e eetteterteeietsestteteresiemtestasestesteseerestsenseeaseeatteiesreireteaat st nerre e nennnes
[ Tt 1) 7 [+ S USNO U DU P U P USRS T PP P PPTOTSRPRUNY

I. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS

11l. CRONOGRAMA CE EJECUCION:

| UNIDAD DE MEDIDA | META TIEMPO / MESES
1. CAPACITACIGN 1-2-3-4-5-6-7-8
2. ASESORIA DEL JEFE DE LA
UNIDAD RECEFTORA
3. CONSULTORIA
i1, REDACCION DE:
- Denuncias
- Demandas
- Escritos administrativos
- Escritos de impulse procesal
- Otros
5. OBSERVACION DE DEFENSA
5. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
PRACTICANTE JEFE DE LA UR.
SUPERVISOR JEFE DE PRACTICA
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RESOLUCION DE DECANATO N2 192-2019-D-FCIP-UNAP

Pung, 31 de julio de 2019

ABSOLUCION DE PREGUNTAS

{Documento anexo al informe de Avance de Practicas Pre Profesionales)

UNIDAD RECEPTORA:
JEFE DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES;
ESTUDIANTE:
CODIGO:
SEMESTRE/CICLO:
PRACTICAS PRE PROFESIONALES EXTERNA N°
ABSOLUCION DE PREGUNTAS

1)

2}

JEFEDE LA UR

PRACTICANTE
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RESOLUCION DE DECANATO N2 192-2019-D-FCIP-UNAP

Puno, 31 de julio de 2019

INFORME DE AANCE

I PARTE INFORMATIVA:

NOMDBIe el PraCtiCante | .ottt eb s nsa e e sas bbb e
Jefe de 12 Unidad REEEPTOTA 1 i iiiei et serieee st roe sttt eae e e e et b £t bbb st b s
JEFE 0@ PIACHICAS & oiieiriie i e siee it et st sb e e st ies e s omies s esemesseae s s an s e e et e s e et s ee e e asthsaasesbmta e s as b s s e beba e e aieneen
ESCUEIE PrOTESIONA! o ittt it iee ettt et e e et e et em e b b e e en et e as s dtse et sb e h e s £ b m b eb s bbb et s
FAOUIEEA & vttt ettt ea e s e et et che b eem et er st r et et e h ek et et e aed b r S bbb et bt

1, INTRODUCCION

. CUMPLIMIENTO PROGRESIVO DEL PLAN DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES (con el debido
pronunciamiento de las metas establecidas en el Plan de Practicas Pre Profesionales)

V. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICOS

\'A RESUMEN DE LOS CASOS CONCRETOS

VI, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

PRACTICANTE JEFE DELA UR.

SUPERVISOR JEFE DE PRACTICA
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RESOLUCION DE DECANATO N 192-2019-D-FCJP-UNAP
Puno, 31 de julio de 2019

INFORMIE AINAL
(E! informe final debera contener)

I. PARTE INFORMATIVA:

NOMBIe del PractiCante .o e st b b e bbb e
Jefe de 1a Unidad RECEPIOTA © ot iemcie s s et tes e ms b s s r s me s s s er s er s s ere b et b ne s
Bl [ Vo o LT O P PSSRSO
Carrera Profesional O O OO PRSU OO

o oY1= o [ OO

il. INTROBUCCION

il CUMPLIMIENTO PROGRESIVO DEL PLAN DE PRACTICAS PRE PROFESIQONALES (con 2! debido
pronunciamiento de las metas establecidas en el Plan de Précticas Preprafesionales)

V. CUMPLIMIENTO DE OBIETIVO GENERAL Y ESPECIFICOS

VI, RESUMEN DE LOS CASQS CONCRETOS

Viil, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

iX. ANEXO DE PIEZAS DOCUMENTALES

X. ANEXO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS
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RESOLUCION DE_DECANATO N2 192-2019-D-FCJP-UNAP

Puno, 31 de julio de 2019

INSTRUMENTO DE SUPERVISION INSTU
L. DATOS GENERALES
N D A D RECE P T R A ettt ettt ee et ee et e e b e b e S a4 A4t 48 s 4R bra b r i a4 2 s hm £ 1o a2 sh s e mt s as b e s s ran s
DIRECCION: oottt er ettt ts oot ae s eeseueteseas st st e ane st ot basabeb ot ee b rr 2o as b cesar s st et et emces s e s e
JEFE DE LA UNIDAD RECEPTORA = oottt ettt sttt st sba bt s et e e ene e e e e e mn e
NOMBRE DEL JEFE DE PRACTICAS! ¢ otttieiteist et setsestss et stesm e rensnsosassss 2 es et messs g mssssansnssantasesessensssasasnin
NOMBRE DEL ESTU DIANTE: Lo ivtiiiteiir e siesssr st st setr st s s as e g bme s sa s e s b e s b e b e aae s s sas s e os bbb e b s e sbasnans
FECHA DE SUPERVISION: oottt ettt samsesstsnte s st es a1 a s sa s oo s mms st e 28228 at st eseas e ss s s s nt £ ea e naten s
il. CRITERIOS
1. Redaccion de proyectos documentos de acuerdo a la Unidad Receptora

[ | o |

|94}

o

Creatividad para el tratamiento del caso concreto a fin de buscar solucion iddnea.

9 NO
3. Iniciativa en actividades desarrolladas en la Unidad Receptora
s || (o | ]
4, Aportes para la buena gestién en la Unidad Receptora.

NO
5. Visidn intercultural en el tratamiento de los casos concretgs.
9 NO
6. Practica valores comg la justicia, veracidad, lealtad y responsabilidad.
s || | no
7. Asertividad, creatividdad, puntualidad y responsabilidad.
g || | no

8. Otros (observaciones):

JEFE DELAUR. JEFE/SUPERVISOR
DE PRACTICAS
ESTUDIANTE
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RESOLUCION DE DECANATO N2 192-2019-D-FCIP-UNAP

Puno, 31 de julio de 2019

FCHA DE CALIRCACON CF PRACTICAS PREPROPESIONALES

1L DATOS GENERALES

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:

FECHA DEINICIO: oo FECHA DE TERMINO: cocvvevvaceerens e

2. EVALUACION
D: Deficiente

B: Bueno

MB: Muy bueno

E: Excelente

ASPECTOS VALORACION
D B | MB | E
Proyectos de Escritos
Creatividad para el tratamiento del caso concreto a fin de buscar solucidn
idonea
Iniciativa en actividades desarrolladas en la Unidad Receptora
Aportes para la buena gestion en {a Unidad Receptora de orden
Préctica valores como: La justicia, veracidad, leaitad y responsabilidad
Asertividad
Creatividad
Puntualidad
Responsabilidad
JEFEDELAUR SUPERVISOR

~
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO
FACULTAD DE CIENCIAS JURTDITAS Y POLITICAS

RESGLUCION DE DECANATO N2 192-2019-D-FCJP-UNAP

Puno, 31 de julio de 2019

ACTA DE INASISTENCIA DEL PRACTICANTE
(SUPERVISION INSITU)

DIRECCION DE LA UNIDAD RECEPTORA: ...ccivitvsvieissesssessssssssss s ssssssisssessesssssesssassassssssns s ons

DESCRIPCION DEL CENTRO DE PRACTICAS: cvvvvereiesrevserseseesesseessreesssessessossasssssesssessssssessssnesssssonsenes

CONTENIDO:
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RESOLUCION DE_DECANATO N2 192-2019-D-FCIP-UNAP

Puno, 31 de julio de 2019

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Reglamento estara sujeto a modificaciones posteriores que pudiera
propaner el Director de 12 Escuela Profesional de Derecho o los miembros de Consejo de Facultad.

ARTICULO TERCERO ~ F} Vicerrector Académico, la Escuela Profesional de Derecho de la Facultad de Ciencias
luridicas y Politicas y demas dependencias relacionadas dictarédn las medidas necesarias para el cumplimiento
de la presente Resclucion.

Registrese, comuniguese y archivese

Dr, BORIS EYPEZUA SALMON
Decabo {e)

c.c.
Directordela EPD
Supervision

Coord. Acad.
Archivo

BES/ISPA.-
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