Resotuciin Rectoral N~ . 2955-2023-R-UNA

Puno, 10 de noviembre del 2023
VISTOS:

El OFICIO N° 572-2023-VRA-UNA-P (31-08-2023) del Vicerrectorado Académico; el OFICIO N° 125-2023-J-
SUTSP/DGA/NVRAC-UNAP (08-08-2023) de la Sub Unidad de Tutoria y Servicio Psicopedagégico, y el MEMORANDUM
N® 1055-2023-SG-UNA-PUNO (06-11-2023) emitido por Secretaria General que transcribe el acuerdo del Consejo
Universitario Extraordinario del 02 de noviembre del 2023, referidos a la aprobacién de la: “POLITICA DE INCLUSION
DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION SUPERIOR EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
ALTIPLANO DE PUNQ", el mismo que consta de VIl puntos;

CONSIDERANDO:

Que, sobre el particular, el Articulo 8° de la Ley N° 30220, establece que cada universidad es auténoma, en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econemico; por lo que, las universidades se rigen por su propios
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes; el Estado reconoce la Autonomia Universitaria, es por ello que la
autonomia inherente a la Universidad Nacional del Altiplano — Puno se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion y disposiciones contenidas en la Ley Universitaria N° 30220, Estatuto y demas normativa aplicable para el
cumplimiento de los fines y objetivos institucionales;

Que, del mismo modo, debe considerarse lo previsto en el articulo 5° del Estatuto Universitario, aprobado con la
Resolucién de Asamblea Universitaria N° 008-2023-AU-UNA, que establece como principios de la Universidad Nacional
del Altiplano - Puno, entre otros, el numeral 5.14. El interés superior del estudiante y gratuidad de la ensedanza:
concordante con el Articulo 5° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria;

Que, el Articulo 129°, denominado “Integracién de personas con discapacidad en la comunidad universitaria”, de la Ley
N® 30220 - Ley Universitaria, establece: “Las universidades implementan todos los servicios que brindan considerando la
integracién a la comunidad universitaria de las personas con discapacidad, de conformidad con la Ley 29973, Ley General de la
Persona con Discapacidad.”;

e, mediante el INFORME N° 012-2023-OGC/MCL-UNA-PUNO, la Oficina de Gestion de Calidad de la UNA Puno, en
arco de la gestién de la calidad, pone de conocimiento, segtn la norma técnica 1ISO 21001:2018 de Sistema de
stion para organizaciones educativas - Requisitos con orientacion para su uso, contempla en su contenido "Requisitos
icionales para las necesidades especiales de educacién”, refiere que, "un estudiante con necesidades especiales es
”{“' guien que podria tener necesidades educativas que no se pueden satisfacer a través de las practicas de instruccion y
# evaluacion habitual (por ejemplo excepciones conductuales, comunicacionales, intelectuales, fisicas, de superdotacién u
otras necesidades del estudiante para la educacion especial; los estudiantes pueden tener mas de una
excepcionalidad)". Esto implica la necesidad de asegurar la existencia de canales de comunicacién para que las partes
interesadas puedan recibir la informacidn que necesitan para su actividad. Ademas, menciona que la Alta Direccion debe
asegurar que: 1) Los recursos y la formacién apoyan la accesibilidad en los entornos de aprendizaje; 2) Se proporcionan
ajustes razonables para los estudiantes con necesidades especiales para promover un acceso equitativo a las
instalaciones y a los entornos educativos corno a otros estudiantes; para finalmente concluir que Vicerrectorado
Académico mediante su drgano competente, determine la viabilidad y necesidad de la inclusién de la politica propuesta y
oficialice claramente las funciones que corresponde en la Subunidad de Tutoria y Servicio Psicopedagdgico;

Que, asimismo, mediante el INFORME N° 510-2023-OFCF-SUB-USEA/DGA-UNA-P, la Sub Unidad de Supervision y
Evaluacion Académica, refiere que, las principales exigencias del Modelo de Renovacién de Licencia Institucional de la
SUNEDU -entre otras- incorpora el tema de discapacidad que requiere tomar acciones especificas para hacer efectivo el
principio de igualdad en el marco de la Ley N° 29973 Ley General de la Persona con Discapacidad. Las condiciones del
Modelo aludido estdn vinculados directamente a los siguientes componentes: a) Componente 1.6. Gestion de la
informacién., b) Componente 1.9. Personal no docente., c) Componente 2.2 Recursos para el estudio y aprendizaje., d)
Componente 4.1. Bienestar de la comunidad universitaria.; para finalmente sugerir que el documento sea derivado a la
§ub Unidad de Tutoria y Servicio Psicopedagdgico para su conocimiento y coordine con la Direccion de Proyeccidn
Scial y Extensién Cultural, para uniformizar criterios;

e, del mismo modo, con el OFICIO N° 125-2023-J-SUTSP/DGA/NRAC-UNA-P, la Sub Unidad de Tutoria y Servicio
opedagogico de la UNA Puno, remite al Director de Gestion Académica de la UNA Puno, el documento denominado:
folitica de Inclusién de Estudiantes con Discapacidad en la Educacion Superior en la Universidad Nacicnal del Altiplano
le Puno”, con las observaciones para su conocimiento y tramite pertinente;

Que, obra en autos, la propuesta ante la instancia superior, de la “POLITICA DE INCLUSION DE ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION SUPERIOR EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNQ", la
cual consta de VIl puntos incluyendc los anexos, y tiene como objetivo promover la inclusién social efectiva en la
educacion superior, donde los estudiantes con discapacidad tengan la misma oportunidad de aprender y desarrollar sus
habilidades, para la formacién profesional en la Universidad Nacional del Altiplano - Puno. Dicha documental es remitida
a la instancia superior para el pronunciamiento correspondiente:
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Que, el Articulo 92° del Estatuto Universitario (R.A.U. N° 008-2023-AU-UNA), refiere que el Consejo Universitario es el
méximo organo de gestion, direccién, ejecucion académica, investigativa y administrativa de la universidad;

Estando a la documentacion sustentatoria adjunta al presente expediente, contando con la opinion procedente de la
Oficina de Asesorfa Juridica contenida en el INFORME LEGAL N° 1741-2023-0OAJ-UNA-PUNO (10-09-2023), resulta
necesario emitir el respectivo acto administrativo;

De conformidad con el acuerdo adoptado por el Pleno del Honorable Consejo Universitario Extraordinario realizado el 02
de noviembre del 2023;

En el marco de las atribuciones conferidas por la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, el Estatuto Universitario y la
Resolucion de Asamblea Universitaria N° 009-2021-AU-UNA;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR, |la “POLITICA DE INCLUSION DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD EN LA
EDUCACION SUPERIOR EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNOQ’, la cual consta de VII
puntos incluyendo los anexos, y forma parte integrante de la presente Resolucién Rectoral, por las consideraciones
expuestas en la presente Resolucién Rectoral.

Articulo Segundo.- DISPONER, la publicacién de la presente Resolucion Rectoral, en el Portal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica de esta Universidad.

Articulo Tercero.- NOTIFICAR, el presente acto administrativo a los Vicerrectorados Académico y de Investigacion, a la
Direccién General de Administracion, Direccidn de Gestion Académica, Sub Unidad de Tutoria y Servicio
Psicopedagégico, las Facultades, y demas dependencias correspondientes de la entidad, para que queden encargados
del cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese y cimpla

ILA ROSMERY FLORES BUSTINZA
SECRETARIA GENERAL

Distribucién:

* Vicerrectorados: Académico y de Investigacion

* Ofics.: OCI, OAJ, Gestién de la Calidad

* Direccion de Gestion Académica

#* Sub Unidad de Tutoria y Servicio Psicopedagogico
*FACULTADES

* Archivo/2023.
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1.

OBIJETIVO

Promover la inclusion social efectiva en la educacion superior, donde los estudiantes con
discapacidad tengan la misma oportunidad de aprender y desarrollar sus habilidades, para
la formacién profesional en la Universidad Nacional del Altiplano Puno.

ALCANCE

La politica y lineamientos de inclusién de estudiantes que tienen discapacidad, tiene
propuesto llegar a toda la comunidad universitaria, para garantizar el ejercicio de los
derechos humanos y la permanencia del segmento estudiantil.

la educacion inclusiva genera oportunidades de participacién y aprendizaje, donde los
diferentes actores de la comunidad universitaria promoveran el trabajo articulado, como
la implementacion de actividades como charlas, conferencias, congresos, encuestas,
actividades de sensibilizacidn y actividades preventivo promocionales que garanticen el
proceso de adaptacion de las diferentes necesidades de los estudiantes con discapacidad.

A lo referido, el gran reto para la Subunidad de Tutoria y Servicio Psicopedagogico, serd
trabajar con las politicas de inclusidn social y educacion con los estudiantes que presentan
discapacidad.

Base legal

3.1. La Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de Naciones
Unidas (CDPC).

Que, la “Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y su Protocolo
Facultativo”, fue suscrita el 30 de marzo de 2007, en la ciudad de Nueva York, Estados
Unidos de América, aprobada por el Congreso de la Republica, mediante Resolucion
Legislativa N2 29127 de 31 de octubre de 2007; Que, es conveniente a los intereses del
Perd la ratificacién del citado instrumento internacional; en el Art. 24 referente a la
educacion sefiala lo siguiente:

Los Estados Partes reconocen el derecho de las personas con discapacidad a la educacion,
con miras a hacer efectivo este derecho sin discriminacidn y sobre la base de igualdad de
oportunidades, los Estados Partes aseguran un sistema de educacion inclusivo a todos los
niveles, asi como la ensefianza a lo largo de la vida, ademds aseguran que las personas con
discapacidad tengan acceso general a la educaciéon superior, la formacién profesional, la
educacidon para adultos y el aprendizaje durante toda la vida sin discriminacién y en
igualdad de condiciones con las demds. A tal fin, los Estados Partes aseguran que se
realicen los ajustes razonables para las personas con discapacidad.

3.2. Constitucidon Politica del Peru

De los derechos Sociales y Econdmicos
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Articulo 13.- La educacién tiene como finalidad el desarrollo integral de la persona
humana. El Estado reconoce y garantiza la libertad de ensefianza.

Articulo 18.- La educacidn universitaria tiene como fines de la formacién profesional, la
difusién cultural, la creacion intelectual y artistica y la investigacion cientifica y tecnolégica.
El Estado garantiza la libertad de catedra y rechaza la intolerancia.

La Ley 29973, vigente desde el afio 2017 tiene como finalidad de establecer el marco legal
para todo aquello relacionado a la vida y proteccion de derechos de una persona con
discapacidad, esto busca el buen desarrollo de la persona y una participacion afectiva en
la vida politica, econémica, social, cultural y tecnoldgica de nuestro pais. Por lo que, en los
articulos abajo descritos hacen referencia a los derechos de Educacion.

Articulo 38. Educacion superior

38.1.- Las universidades, institutos y escuelas superiores, publicos y privados, realizan
ajustes razonables para garantizar el acceso y permanencia de la persona con
discapacidad, incluida la adecuacién de sus procesos de admisidn. Estas instituciones
reservan el 5% de las vacantes ofrecidas en sus procesos de admisién por especialidad
profesional para la postulacién de personas con discapacidad, quienes acceden a estos
centros de estudio previa aprobacion de la evaluacion de ingreso.

38.2.- La persona que se vea forzada a interrumpir sus estudios superiores por la
adquisicion de una discapacidad mantiene su matricula vigente por un periodo de hasta
cinco afios para su reincorporacion, incluidos los miembros de las Fuerzas Armadas y de la
Policia Nacional del Pert que cursan estudios superiores.

Articulo 39.- Formacidn superior en discapacidad

Las universidades, institutos y escuelas superiores, publicos y privados, incluyen
asignaturas sobre discapacidad en los curriculos y programas para la formacidn de técnicos
y profesionales en los campos de la educacion, el derecho, la medicina, la sicologia, la
administracion, la arquitectura, la ingenieria, la economia, la contabilidad y el trabajo
social.

Por otro lado, incluir a personas con discapacidades en las actividades cotidianas y
animarlas a que tengan roles similares a los de sus compafieros que no tienen una
discapacidad es lo que se conoce como inclusién de personas con discapacidad. Esto implica
mas que simplemente animar a las personas; es necesario garantizar que haya politicas y
practicas adecuadas vigentes en una comunidad u organizacion.

La inclusidn deberia llevar a una mayor participacion en roles y actividades de la vida que
son socialmente previstos, como ser estudiante, trabajador, amigo, miembro de la
comunidad, paciente, esposo, pareja o padre.

Las actividades socialmente previstas también pueden incluir participar en actividades
sociales, utilizar recursos publicos como transporte y bibliotecas, desplazarse dentro de
comunidades, recibir atencién médica adecuada, relacionarse con otras personas y
disfrutar otras actividades del dia a dia es por ello que en la Ley General de Educacién dice
en sus articulos lo siguiente:

RLA
o t‘:?ﬂ
27

1 UNIDAD DE

RESOLUGHRES ™



POLITICAS PO-001-DGA-VRA
POLITICAS DE INCLUSION DE ESTUDIANTES CON Vo1
DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION SUPERIOR EN LA Fecha estimada de
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO aprobotion:dd/mmyoa

En literal c) del articulo 8 de la Ley N2 28044, Ley General de Educacién, con relacion a los
principios de la educacion establece que, la inclusién, incorpora a las personas con
discapacidad, grupos sociales excluidos, marginados y vulnerables, especialmente en el
ambito rural, sin distincién de etnia, religién, sexo u otra causa de discriminacién,
contribuyendo asi a la eliminacion de la pobreza, la exclusion y las desigualdades;

Que, conforme al articulo 11 del Reglamento de la Ley General de Educacién, aprobado
mediante Decreto Supremo N2 011-2012-ED, el Estado garantiza que los servicios
educativos brinden una atencion de calidad a la poblacidn que se encuentra en situacion de
vulnerabilidad por circunstancia de pobreza, origen étnico, estado de salud, condicién de
discapacidad, talento y superdotacion, edad, género, riesgo social o de cualquier otra
indole;

Que, con el objeto de garantizar, de manera efectiva, el enfoque inclusivo en la educacién
en todas sus modalidades, e incorporar al profesional en psicologia como integrante de la
comunidad educativa, se emitio la Ley N2 30797, Ley que promueve la educacion inclusiva,
modifica el articulo 52 e incorpora los articulos 19-A y 62-A en la Ley N2 28044, Ley General
de Educacion;

Segun lo previsto en el Art. 19 de la Ley General de Educacion 28044 la educacion es
inclusiva en todas sus etapas, formas, modalidades, niveles y ciclos. Las instituciones
educativas adoptan medidas para asegurar condiciones de accesibilidad, disponibilidad,
aceptabilidad y adaptabilidad en la provision de los servicios educativos; y, desarrollan
planes educativos personalizados para los estudiantes con necesidades educativas
especiales.

El Estado garantiza la creacion e implementacién de los servicios de apoyo educativo para
la atencidn en educacidn inclusiva, desarrollando acciones de sensibilizacion, capacitacion
y asesoramiento a la comunidad educativa en materia de atencidn a la diversidad, sin
perjuicio del personal especializado para la atencidn educativa inclusiva.

La educacién inclusiva no genera costos adicionales a los alumnos con necesidades
educativas especiales, en aplicacion del derecho a la no discriminacién y a la igualdad de
oportunidades educativas.

Alo citado, para el Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion de la Calidad
Educativa, la Universidad a través de los programas profesionales, tendran la funcion de
implementar estrategias para el desarrollo del bienestar de los estudiantes, asi, en
concordancia con el estandar 21, la implementacidn de actividades que abarquen a los
estudiantes con discapacidad es de suma impaortancia ya que fortalecerd y favorecera el
logro de objetivos académicos.

Articulo 62-A.- El profesional en psicologia, el psicologo educativo es un profesional
especializado que forma parte de la comunidad educativa y que contribuye a la formacién
integral de los estudiantes en la educacién. La funcién principal del profesional en psicologia
consiste en ser un soporte para que los actores de las instituciones educativas orienten
adecuadamente a los estudiantes, entre otros, en la comprension de aspectos relacionados
con su desarrollo cognitivo y socioemocional, a esto resalta la importancia de un trabajo
multidisciplinario e interinstitucional para el desarrollo de estrategias y mecanismo que
favorezcan el bienestar de los estudiantes universitarios, en ese marco la Universidad
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Nacional del Altillano de Puno brinda a la comunidad universitaria diversas areas de apoyo
y orientacion al estudiante.

3.3. Ley Universitaria N° 30220, en sus articulos dice:

Articulo 6.4. menciona como uno de los fines de la universidad “colaborar de modo eficaz
en la afirmacidn de la democracia, el estado de derecho y la inclusiéon social”

Articulo 98. Del proceso de Admision.

La admisién a la universidad se realiza mediante concurso publico, previa definicién de
plazas y méximo una vez por ciclo. El concurso consta de un examen de conocimientos como
proceso obligatorio principal y una evaluacién de aptitudes y actitudes de forma. El Estatuto
de cada universidad establece las modalidades y reglas que rigen el proceso ordinario de
admision y el régimen de matricula al que pueden acogerse los estudiantes.

Articulo 08. El postulante con discapacidad para su inscripcion debera adjuntar una copia
legalizada de la Resolucion Ejecutiva de inscripcion actualizada en el Registro Nacional de la
Persona con Discapacidad otorgada por el CONADIS y presentar la Resolucién Ejecutiva
original

3.4. SUBCAPITULO IV DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO

El Estatuto de la UNA Puno, sefiala como principios entre otros “el pluralismo intercultural
e inclusion, con igualdad de derechos y oportunidades”, “Afirmacion de la vida, dignidad y
desarrollo humano”, “Interés superior del estudiante y gratuidad de la ensefianza”,
“Afirmacion de valores y servicios la comunidad” (Art. 5.9; 5.10; 5.14; y 5.19 Estatuto UNA
Puno)

Articulo 111. Integracion de personas con discapacidad a la comunidad universitaria La
universidad implementa todos los servicios que brinda para la integracién de las personas
con discapacidad a la comunidad universitaria, de conformidad con la ley.

Asimismo, el Modelo de renovacién de Licencia Institucional de la SUNEDU, establece
Condiciones Basicas de Calidad (CBC) de cumplimiento obligatorio sujeto a verificacion
referidos a Infraestructura Fisica y Tecnoldgica, mecanismos adecuados para el acceso de
estudiantes con discapacidad a través de estrategias instructivas alternativas y/o remision
a recursos institucionales especiales, asimismo regulaciones para la atencién de personas
con discapacidad.

Por otro lado, en el indicador 20, Medio de Verificacion 3 (MV3) del Modelo de Renovacion
de Licencia Institucional establece “Documento Normativo, aprobado por la autoridad
competente, que regula los procesos vinculados a la atencién de personas con discapacidad
donde se sefiala los procedimientos de adaptacidn de los servicios y recursos académicos, y
de seguimiento y acompafiamiento a su desempefio y bienestar. Garantiza al estudiante
con discapacidad la libertar de eleccidn de los distintos formatos y medios utilizables para
su comunicacion, asi como asegura la sostenibilidad de estos”.

V. DEFINICIONES
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4.1.

Discapacidad. - Discapacidad es una condicién en la cual una persona tiene una 0 mas
deficiencias fisicas, sensoriales, mentales o intelectuales de cardcter permanente, por las
cuales puede verse impedida de ejercer sus derechos e incluirse a la sociedad en igualdad
de condiciones.

Los grados de discapacidad estdn definidos en relacién al nivel de dependencia de la
persona con discapacidad a emplear algun dispositivo, tecnologia o ser asistido por otro
individuo en el desarrollo de sus actividades cotidianas.

La discapacidad severa es aquella condicién en la cual se requiere del apoyo o cuidados
de una tercera persona, la mayor parte del tiempo o en forma permanente.

4.1 Tipos de Discapacidad. -

e Discapacidad fisica — motora. - Es aquella afectaciéon que ocurre al existir
alguna alteracién en la funcién corporal o falta de una parte del cuerpo que
impide a la persona moverse o trasladarse de manera cotidiana.

e Discapacidad auditiva.- Podemos entender como la disminucién o pérdida de
la capacidad para oir en algun lugar del aparato auditivo y no se aprecia porque
carece de caracteristicas fisicas que la evidencie.

Sus causas pueden ser congénita, hereditaria o genética, siendo ésta, la mas
importante y poco previsible; también se adquiere por problemas de partos
anormales, causa fetal o materna; por otitis media y meningitis bacteriana,
que producen un deterioro paulatino de la audicién o por ruidos de alta
intensidad.

e Discapacidad visual. La discapacidad visual es una condicién que afecta
directamente la percepcién de imagenes en forma total o parcial. La vista es
un sentido global que nos permite identificar a distancia y a un mismo tiempo
objetos ya conocidos o que se nos presentan por primera vez.

Los alumnos con discapacidad visual deben adentrarse a descubrir y construir
el mundo por medio de otras sensaciones mucho mas parciales, como olores,
sabores, sonidos, tacto y quiza imagenes segmentadas de los objetos. El apoyo
que reciban en la institucion educativa y desde casa influird de forma
importante en esta construccion, pues en la medida que descubran sus
posibilidades y sus habilidades podrén elaborar una autoimagen positiva
indispensable para su integracion académica y social.

e Discapacidad intelectual. - Es aquella que presente una serie de limitaciones
en las habilidades diarias que una persona aprende y le sirven para responder
a distintas situaciones en la vida.

e Discapacidad mental. - Es aquella que esta directamente relacionada con el
comportamiento del individuo. Se dice que una persona tiene discapacidad
mental o psiquica cuando presenta trastornos en el comportamiento
adaptativo.
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GENERALIDADES DE LA POLITICA DE INCLUSION

Seglin la Ley 29973 las personas con discapacidad tienen derecho a la educacién, esto
implica el recibir una educacién de calidad con un enfoque inclusivo en el marco de una
efectiva igualdad de oportunidades. Aqui interviene el Ministerio de Educacién que debe
regular, promover, supervisar, controlar y garantizar su matricula en las instituciones
educativas publicas y privadas de las diferentes etapas, modalidades y niveles del sistema
educativo nacional. Asimismo, el Ministerio de Educacién y los gobiernos locales y
regionales promueven y garantizan el aprendizaje del sistema braille, la lengua de sefias y
otros modos, medios y formatos de comunicacidn en las instituciones educativas.

Cuando se piensa en una educacién democrdtica, se piensa en una educacién inclusiva,
que NO EXCLUYE y NO DISCRIMINA, que es consustancial al acto de educar, y
naturalmente, que es un derecho para todos.

La educacién inclusiva es un modelo que implica que en toda aula el profesor debe de ser
flexible para apoyar la construccidn conjunta del proceso de aprendizaje basado en las
capacidades, habilidades e intereses. Asimismo, respete la diferencia, las necesidades y
los retos de cada uno de sus estudiantes, y que los prepare para la vida.

Este modelo es distinto al que se tenia antes, que consistia Unicamente en la inclusién de
personas con discapacidad. La educacién inclusiva mejora la calidad educativa del
conjunto del alumnado, asi todos se benefician en la comunidad educativa inclusiva. Por
tanto, las politicas inclusivas educacionales en la Universidad Nacional de Altiplano Puno,
tomara en cuenta:

- Acceso y permanencia en la educacién superior.

- lgualdad de oportunidades para todos.

5.1.LINEAMIENTOS PARA LA INCLUSION

COMPONENTES BARRERAS MECANISMOS
e Discriminaciénenla e Ingreso a la
atencion de jovenes Institucion,
y sefioritas con implementar una
discapacidad base datos.
e Tiempo inadecuado e Ajustes para Ila
1. Lineamientos en los exdmenes de permanencia y
administrativos admision continuidad de la
para la e Infraestructura formacién
inclusion inadecuada y falta profesional
de equipo de e Egreso de la
lectura braille. Institucion y
modalidades de
titulacion
e Ausencia de e Curriculo para |la
condiciones en el inclusién
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proceso de Quehacer
ensefianza - educativo
aprendizaje. e Formacion docente
e Ausencia de
2. Lineamientos enfoque de
Académicos educacioén inclusiva
para la a los estudiantes
inclusién con discapacidad
e Inadecuado perfil
de profesionales y
bajas expectativas
de los mismos en
relacién a los logros
de aprendizaje de
los estudiantes con
discapacidad
e Deficiente e Desarrollo humano
monitoreo y y respeto por la
supervision en la diferencia
implementacién de e Programas de
3. Lineamientos la politica educativa bienestar
Psicosociales y un modelo de universitario para
para la atencién inclusiva a acompafiamiento
inclusion la persona con estudiantil
discapacidad en la
UNA PUNO.

VI. ESTRATEGIAS DE INTERVENCION

Dentro de los espacios educativos inclusivos se quiere lograr con los estudiantes regulares
y aquellos con discapacidad un mundo més democratico e inclusivo, para ello se plantea
las siguientes estrategias:

- Sensibilizacién, en todos los espacios educacionales y de atencidn al estudiante con
alguna discapacidad, empezando por las autoridades universitarias, docentes,
administrativos y estudiantes en general.

- Asesoramiento para regular las condiciones y especificaciones técnicas minimas de
disefio para las edificaciones, a fin de contar con ambientes, mobiliario, equipos
especializados que permitan una educacién inclusiva, lectores de escritura Braille,
rutas accesibles y sefializacion para la accesibilidad que permitan el desplazamiento
y atencion de todas las personas, independientemente de sus caracteristicas
funcionales o capacidades, aplicando el principio del disefio universal.

- Acceso a recursos de apoyo: Mediante programas de tutoria especializada (as),
servicio de apoyo psicolégico y asistencia personal, para asegurar el bienestar y éxito
académico de los estudiantes con discapacidad.
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- Evaluacién y retroalimentacién: Mediante la implementacién de mecanismos de
evaluacién periddica de la efectividad de las politicas de inclusion y recoger
retroalimentacién de los estudiantes con discapacidad para mejorar continuamente
las précticas inclusivas.

- Coordinacién con organismos externos: De ser necesario establecer alianzas con
organismos externos especializados en temas de discapacidad.

- Cumplimiento normativo: A través del cumplimiento con la legislacion y regulaciones

nacionales e internacionales relacionadas con la inclusién de personas con
discapacidad en el &mbito educativo.

VIL. ANEXOS

e Encuesta de diagndstico de la Subunidad de Tutoria y Servicio Psicopedagogico
e Ficha de inscripcion del estudiante con discapacidad
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FICHA DE INSCRIPCION DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD DE LA UNA - PUNO

Estimado estudiante la presente ficha tiene como objetivo contar con una base de datos de todos los
Ficha registro personas con discapacidad

Nombres y apellidos

Direccidon

Ciclo

Codigo

N° de celular N° de pariente

Correo electronico

Escuela profesional Arte

¢Cuenta con carnet de
discapacidad emitido por ] NO
CONADIS?

Nivel de dependencias
Leve Moderada Severo

Tipo de discapacidad

Fisica

i

Visual

Auditiva

Intelectual

Mental

fisica
intelectual

Multiple




FICHA INTEGRAL DEL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO

Nota: Los datos a registrar son de caracter confidencial
INFORMACION GENERAL:

1. DATOS PERSONALES
Apellidos y nombres
DNI
Fecha de nacimiento: DIA/MES/ ANO
Lugar de Nacimiento:
Departamento.......ceeeeee. Peovincial i s, DISTEIEO sy o] € {0 U
Edad
Género: Masculino () Femenino ( )
Estado civil: Soltero/Casado/Divorciado/Separado/ Viudo
Numero celular estudiante:
Numero celular de un familiar (

o

Correo electronico personal
Lugar de Procedencia :

Departamento /provincia/distrito/centro poblado/parcialidad/comunidad/sector
Direccidn :

Residencia donde vives actualmente durante tus estudios
Departamento /provincia/distrito/centro poblado/parcialidad/comunidad/sector
Direccion :

éPresenta alguna discapacidad? SI( ) NO( )
¢Acreditado por CONADIS? SI( ) NO( )

Presenta alguna enfermedad S1 () NO( )
Tipo de enfermedad cronica () Enfermedad comun ()
accidente { ) enfermedad reciente ( )

Tipo de enfermedad (especifigUue) ...

2. DATOS ACADEMICOS
Codigo de matricula
Facultad:
Programa de estudios
Ciclo de estudios
Correo electrénico institucional

FICHA SOCIOECONOMICA

1. DE LA FAMILIA (padres, hermanos, hijos, otros) —
- _;_‘C"rA(
A
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1.1. Vulnerabilidad Familiar
a) Padresvivos ()
b) Padre fallecido { )
¢) Madre fallecida { )
d) Padre y madre fallecidos
e) Abandono familiar Padre ( ) Madre{ )
f) Salud cronica de padre () madre ( ) Especifique ...
Vive solo vy no cuenta con apoyo familiar SI( } NO( )
2. Situacién Econdmica de la familia
2.1, Condicidn econdmica de quien sostiene el hogar
a) Dependiente
b} Independiente
¢} eventual
d) desocupado
2.2. Composicién familiar
2.2.1. Padre
a) Apellidos y nombres:
b) Edad:
¢) Estado civil Casado { ) Divorciado { } Viudo ( ) Conviviente ( ) Otros{ )
d) Grado de instruccion:
Analfabeto () Primaria incompleta () Primaria completa( )
Secundaria completa ( ) Secundaria incompleta{ ) Técnico incompleto ( )
Técnico Completo () Superior incompleto { ) Superior completo ()
e) Ocupacion que desarrolla

e.1) Comerciante mayorista/alto funcionario del sector publico/ alto funcionario del
sector privado/ profesor universitario/ empresario, ganadero.

e.2) Profesional dependiente/Profesional independiente/ comerciante intermedio/
profesor de magisterio/Técnico dependiente, empleado publico, policia.

e.3) Empleado técnico, auxiliares contratados, cesantes y jubilados administrativos,

e.4) Comerciante ambulante, taxista, artesano, obrero de construccion civil, chofer,
Tecnico independiente.

e.5) Pequefio agricultor, ganaderia menor, mototaxista, ama de casa, obrero
eventual, triciclista, auto sostenimiento y desocupado




2.3.

2.2.2. Madre:

a) Apellidos y nombres:
b) Edad
¢} Estado civil Casado { ) Divorciado { } Viudo { ) Conviviente ( ) Otros{ )
d) Grado de instruccion:
Analfabeto { ) Primaria incompleta { ) Primaria completa{ )
Secundaria completa ( ) Secundaria incompleta{ ) Técnico incompleto { )
Técnico Completo () Superior incompleto { ) Superior completo { )
e) Ocupacidn gque desarrolla
e.1) Comerciante mayorista/alto funcionario del sector publico/ alto funcionario
del sector privado/ profesor universitario/ empresario, ganadero.
@.2) Profesional dependiente/Profesional independiente/ comerciante
intermedio/ profesor de magisterio/Técnico dependiente, empleado publico, policia.
e.3) Empleado técnico, auxiliares contratados, cesantes y jubilados
administrativos.
e.4) Comerciante ambulante, taxista, artesano, obrero de construccidn civil,
chofer, Técnico independiente.
e.5) Pequefio agricultor, ganaderia menor, ama de casa, obrero eventual, costura,
auto sostenimiento y desocupado

2.2.3. Hermanos: (llenar datos por cada hermano/a)
a) Nombres y apellidos
b) Edad
¢) Estado Civil:
Soltero/ casado/ conviviente

d) Ocupacidn

Ocupacion del estudiante en caso que trabaje, especifique:

2.3.1. Dedicacion o tiempo que trabaja

a) Eventual
b} Semanal
¢) Quincenal
d} Mensual
e) Por horas

2.3.2. Especifique la actividad que realiza:
a) obrero de construccion civil
b) Ayudante en construccidn
c) Mozo
d) Ambulante
e} Internet
f)  Ayudante en tienda
g) Apoyo algun familiar




2.3.3. Monto percibido por ingreso de estudiante en caso que trabaje
a} 50-100
b) 101-200
¢} 201-300
d) 301-400
e) 401 -a mas.

2.3.4. Monto percibido por ingreso de estudiante en caso que trabaje
a) 300-400
b) 401-600
c) 601-700
d) 701-900
e) 001-amas

2.4. Egresos familiares

a) Alimentacion Semanal/ quincenal/ semanal / s/
b) Servicios basicos luz/ agua/internet/celular/ S/.
¢} Educacion Padres/Hermanos menores/hermanos mayores/ estudiante/ S/,
a) Vestido padres/Hermanos menores/hermanos mayores/ estudiante/  S/.
b) Salud Medicamentos/ Medico particular/

DE LA VIVIENDA
3.1.condicién de la vivienda

Propia [ ) Alguilada{ ) Alojada { ) Cedidaoherencia ( )
3.2. Material de vivienda :

Noble { ) mixto{ ) rustico{ )
3.3.Servicios:

Agua potable( ) pozo( )

Luz eléctrica { ) Panel solar{ ) vela o mechero( )

Desaglie ( } Letrina { )

Celular personal  ( } Celular familiar { )

internet { )
3.4.Equipamiento:

TVcolor( ) Radio( ) Plancha () Laptop( ) Refrigerador { )
Computadora () Equipo de sonido { |} Celular { ) Ropero { )
Biblioteca personal ()

3.5. Residencia de la vivienda del estudiante vive:
a) Condicion : Propia ( ) Alquilada{ ) Cedida( |} cuidante( )




b} Con quien vive en el proceso de sus estudios
Con los padres { ) Con uno de sus padres ( ) Solo{ )

3.6.Detalle de vivienda donde reside
Casa { )Departamento{ } habitacion({ )
3.7. Servicios

Agua () luz( ) desagié( ) teléfono( ) internet( )

4. DE LA ALIMENTACION
Donde toma sus alimentos
Casa ( )

Pension ( )

Casa de parientes ( )

Se preparasus alimentos ()
Comedor Universitario ()

Comedor Popular ([ )

5. DE LA SALUD
a) La familia
Tiene algln familiar enfermo  SI( )NO ( )
Padre( ) Madre{ )hermanos( )
Problema de salud: cronico{ ) Enfermedad comun ( )
accidente () otro especifique......ocevriiicnn

Tipo de enfermedad (eSpeCifiUie) v i s

Del estudiante
¢Cuenta con algun seguro de salud?

SIS () ESSALUD ( ) FUERZAS ARMADAS ( ) OTROS ( ) Especifique.....c.cccocociiiiiiiniinnns
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