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Puno, 20 de junio del 2024

VISTOS:

EI OFICIO N® 198-2024-VRI-UNA-Puno de fecha 22 de mayo del 2024, cursado por el Vicerrector de Investigacién: ¥, el MEMORANDUN N° 654-2024-
SG-UNA-PUNQ (18-06-2024), emitido por Secretaria General de esta Casa Superior de Estudios, referidos a la aprobacion de la Directiva N°® 03-2024-
VRI-UNA-PUNQ Versién 2.0 “DIRECTIVA PARA LA CONFORMACION, RECONOCIMIENTO Y EVALUACION DE GRUPOS DE INVESTIGACION EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO:

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional dal Altiplano — Puno se rige por las disposiciones contenidas en |a Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto y normas
administrativas internas; goza de autonomia en su régimen normativo, de goblemo, académico, administrativo ¥ economico, que debe ser gjercida de
acuerdo a lo previsto en el Art. 18° de la Constitucion Politica del Estado y Leyes de la Republica, para el cumplimiento de los fines y objetivos institucicnales;

Que, la elaboracion ylo actualizacion de directivas intemas en la Universidad Nacional del Altiplano de Puno, esta normado por Resolucion Rectoral N°
1450-2018-R-UNA, que aprueba la Directiva N° 004-201 8-OR-OGPD-UNA, denominada: “Normas para la elaboracion, actualizacién y aprobacion de
directivas en la Universidad Nacional del Altiplano de Puno”, La finalidad es estandarizar la estructura del cantenido de los reglamentos que presentan
las distintas unidades operativas de la UNA Puno;

Que, de conformidad a la opinian técnica emitido por la Sub Unidad de Modemizacion — Oficina de Planeamiento y Presupuesto, contenida en el
INFORME N° 1011-2024-SM-UPM-OPP-UNA-PUNO (28-04-2024), esta Subunidad concluye que, el contenido de forma de |a Directiva N° 03-2024-
VRI-UNA, "DIRECTIVA PARA LA CONFORMACION, RECONOGIMIENTO Y EVALUACION DE GRUPOS DE INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO", es concordante con las normas internas de elaboracion de directivas. Por tanto, sugiere que el documento
debe continuar con el procedimiento regular para su aprobacion:

Que, el objetivo de la Directiva es reqular los pracedimientos de gestion destinados a la creacion, reconocimienta, registro, desarrollo, seguimiento,
evaluacién y vigencia de los grupos de investigacion de la UNA Puno, a fin de promover la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica en los
docentes y estudiantes compatibilizandola con las lineas de investigacion de la UNA;

Que, en relacion al fondo del Reglamento propuesto, es de responsabilidad de la Direccion del Instituto de Investigacién, por ser el autor del reglamento
y por |a especializacion de sus competencias:

Que, a través del OFICIO N° 0171-2024-IIVRI-UNA-Puno de fecha 11 de junio del 2024, emitido por el Director del Instituto de Investigacion —
Vicerrectorado de Investigacion de esta Universidad, remite Directivas para emision de Resolucién Rectoral de la DIRECTIVA PARA LA
CONFORMACION, RECONOCIMIENTO Y EVALUACION DE GRUPOS DE INVESTIGACION EN LA UNA, asimismo, comunica que se ha tomado en
consideracion las sugerencias realizadas por los miembros de Consgjo Universitario;

Que, en el marco de la normativa vigente, conforme a la transcripcion contenida en el MEMORANDUM N° 664-2024-SG-UNA-PUNO (18-06-2024), el
Pleno del Honorable Consejo Universitario Extraordinario del 29 de mayo del afio en curso, emitido por Secretaria General de esta Casa Superior de
Estudios, aprobé de Directiva N° 03-2024-VRI-UNA-PUNO Versién 2.0 ‘DIRECTIVA PARA LA CONFORMACION, RECONOCIMIENTO Y
EVALUACION DE GRUPQS DE INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO; &l mismo que consta de 17 puntos y
Anexos:

Estando a la documentacion sustentatoria que forma parte de la presente Resolucion; contando con el OFICIO N° 268-2024-VRI-UNA-Puno (17-08-
2024) formulado por el Vicerractor de Investigacion UNA Puno; en concordancia con el INFORME LEGAL N® 1138-2024-0AJ-UNA-PUNQ (29-05-2024),
evacuado por la Oficina de Asesorfa Juridica UNA-Puno;

En el marco de las atribuciones conferidas por la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, el Estatuto Universitario ¥ la Resclucion de Asamblea Universitaria
N® 009-2021-AU-UNA; y,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR, en todas sus partes y disponer su estricta aplicacion, la Directiva N° 03-2024-VRI-UNA-PUNO Versién
2.0 "DIRECTIVA PARA LA CONFORMAC ION, RECONOCIMIENTO Y EVALUACION DE GRUPQS DE INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO: el mismo que consta de 17 puntos y Anexos; acorde con los fundamentos descritos en la parte considerativa
de la presente Resolucion,

Articulo Segundo.- DISPONER, |a publicacién de Ia presente Resolucion en el Portal Institucional de la Universidad Nacional del
Altiplano de Punoe,

Articulo Tercero.- NOTIFICAR, el presente acto administrativo al Vicerrectorado Académico y de Investigacion, la Direccién General de
Administracion, Instituto de Inuestiga gs-ge-a-agfjlucion, quedan encargados del cumplimiento de la

e Resolucion.

M}Wo\)
. PAULINO MACHACA ARI
RECTOR
1 ROSMERY FLORES BUSTINZA
SECRETARIA GENERAL

ico y | igacion

* Instituto de Investigacian
* OCI, DAJ, OPP, OT)
* Portal de Transparencia
* Archiva/2024
fzhh/.
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FINALIDAD

Fomentar el reconocimiento v desarrollo de los Grupos de Investigacion en la Universidad
Nacional del Altiplano. como una estrategia para contribuir al desarrollo de la I+D+i en la

region Puno.

[Los Grupos de Investigacion agrupan investigadores y medios necesarios con el objeto de

o

propiciar el avance del conocimiento. de la innovacion cientifica y del desarrollo tecnologico.

OBJETIVO

Regular los procedimientos de gestion destinados a la creacién. reconocimiento, registro,
desarrollo. seguimiento. evaluacion y vigencia de los grupos de Investigacion de la UNA Puno.
alin de promover la investigacion cientifica. tecnologica y humanistica en los docentes y

estudiantes compatibilizandola con las lineas de investigacion de la UNA .

ALCANCE

La presente Directiva es de aplicaciéon al Vicerrectorado de Investigacion. al Instituto de
Investigacion de la UNA, a la Unidad de Investigacion de las Facultades. a los grupos
de investigacion reconocidos en la UNA. a los docentes y estudiantes de la universidad. y
cualquier otra unidad o dependencia de la UNA Puno en tanto intervenga en los procesos

bajo influencia de la presente directiva.

BASE LEGAL

Ley N°30220 - Ley Universitaria. publicada el 09 de julio 2014 y sus modificatorias .

Ley N° 28613 - Ley del Consejo Nacional de Ciencia. Tecnologia e Innovacion
Teenologica(CONCYTEC). publicadael 18deoctubrede 2005,

Ley N” 28303 - Ley Marco de Ciencia. Tecnologia e Innovacion Tecnologica. publicada
el 27 de julio de 2004.

Ley N” 30806 - Ley que modifica diversos articulos de la Ley 28303. Ley Marco de Ciencia.
Tecnologia ¢ Innovacion Tecnologica; v de la Ley 28613, Ley del Consejo Nacional de
Ciencia. Tecnologia e Innovacion Tecnologica (CONCYTEC). publicada el 05 de julio de
2018.

I:l Reglamento de Organizacion y Funciones del CONCYTEC. aprobado el 4 de abril de 2014.
mediante Decreto Supremo N” 026-2014-PCM.
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- El Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion para la Competitividad y el
Desarrollo Humano 2006-2021. aprobado ¢l 17de enero de 2006. mediante el Decreto Supremo
N“001-2006-ED.

- Guia practica para la identificacion. categorizacion. priorizacion y evaluacion de lineas de
investigacion, aprobada el 08 de julio de 2019 mediante Resolucion de Presidencia N° 115-
2019-CONCYTEC-P

- Guia de Grupos. Centros. Institutos y Redes de Investigacion en Ciencia y Tecnologia.
aprobada el 05 de junio del 2020 mediante Resolucion de Presidencia N® 50-2020-
CONCYTEC-P.

- Estatuto de la Universidad Nacional del Altiplano 2023 (Adecuado a las normas vigentes
y Ley N® 30220). aprobado con Resolucion de Asamblea Universitaria N* 088-2023-AU-
UNA.

- Reglamento de Organizaciony Funciones (ROF) de la Universidad Nacional del Altiplano
- Puno.aprobado con Resolucion Rectoral N” 2070-2021-R-UNA.

- Resolucion del Consejo  Directivo N°  101-2017-SUNEDU/CD (Licenciamiento

- Institucional.

- Plan Estratégico Institucional Ampliado 2020 - 2023 Universidad Nacional del
Altiplano. aprobado con Resolucion Rectoral N° 0202-2021-R-UNA.

- Plan Estratégico Institucional (PEI) 2020-2022 de la Universidad Nacional del Altiplano

- Puno.aprobado con Resolucion Rectoral N” 0441-2019-R-UNA.

- Reglamento de Propiedad Intelectual de la Universidad Nacional del Altiplano.

- Reglamento de Etica en investigacién de la UNA Puno. 2022

- Reglamento del Comité de Integridad Cientifica.

5. GRUPOS DE NVESTIGACION (GI)

5.1. Definicion

. Los Gl son la unidad bdsica de organizacion de las actividades de investigacion
cientifica y desarrollo tecnolégico en una tematica determinada, de una o mas disciplinas,
incluyendo la investigacion basica o aplicada. Estos GI se organizan para desarrollar
actividades de investigacion en forma conjunta y habitual. considerando un ntunero reducido

de lineas comunes. afines o complementarias.
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. La finalidad de los Gl es formar o entrenar recursos humanos que puedan generar
nuevos conocimientos v/o promover desarrollo cientifico-tecnologico de interés para la

comunidad académica, la sociedad o el sector empresarial/industrial.

. Un GI existe siempre y cuando demuestre produccion de resultados cuantificables

y alineados a su plan de actividades presentado formalmente en el periodo que corresponda.

. Administrativamente, los GI se integraran ¢n el Departamento o Instituto al que
pertenezca su investigador responsable :sin embargo. los Gl tendran autonomia para gestionar
los fondos generados por su propia actividad, dentro de los limites establecidos por la
normativa que regule las fuentes de financiacion de la UNA u otras normativas que el

Vicerrectorado de Investigacion considere aplicables.

5.2. Clasificaciéon de Grupos de Investigacién

Los Gl son clasificados en base al grado de madurez de sus lineas de investigacion
(transitoriamente paradar inicio al primer proceso de conformacion de grupos de investigacion
adoptardn la categoria - Emergente de la linea de mayor madurez que acojan. para luego
en un periodo de dos afios ser categorizados segin los indicadores propuestos en la Tabla
1. durante este periodo los grupos deberan consolidarse. atraer nuevos integrantes. confirmar
o redefinir las lineas y tematicas de investigacion. tomando en cuenta que seran

reclasificados periodicamente):

i.  GI consolidado: Aquel grupo que desarrolla al menos una linea de investigacion
consolidada.cuyo coordinador y sus miembros titulares son investigadores registrados
en RENACYT. EI grupo tiene colaboradores externos de instituciones de prestigio
nacional e internacional. desarrolla proyectos de investigacion por fondos concursables
externos, presenta una produccion cientifica dentro de la linea de investigacion
consolidada en revistas indizadas en SCOPUS o similares en los Gltimos 2 afios. cuenta
con solicitudes de derechos de propiedad intelectual ¥ demuestra acciones formativas

relacionadas al proceso de elaboracion de tesis de maestria o doctorado.

ii.  GI por consolidar: Aquel grupo que desarrolla al menos una linea de investigacion,
cuyo coordinador esta registrado en RENACYT. El grupo tiene colaboradores externos
de instituciones de prestigio nacional o internacional. desarrolla al menos un proyecto
por fondos concursables externos, tiecne produccion cientifica publicada en revistas

indizadas en SCOPUS o similar segin normativa del RENACY'T en los dltimos 2

UNIDAD DE 1 v
RESOLUGIOZES
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aios, y demuestra acciones formativas relacionadas 2l proceso de elaboracion de tesis

de titulo profesional y de maestria.

Gl emergente: Aquel grupo que desarrolla al menos una linea de investigacion. cuyo
coordinador esta registrado en RENACYT. El grupo participa en proyectos financiados
principalmente con fondos internos de la UNA. tiene al menos un articulo cientifico dentro de
alguna de las lineas de investigacion que desarrolla publicado en revistas indizadas segiin la
normativa vigente de RENACYT en los ultimos 2 afios. o demuestra acciones formativas

relacionadas al proceso de elaboracion de tesis de grado o titulo profesional.

U
L
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Tablal. Criterios para la clasificacion de Gl en la UNA

REQUISITOS MINIMOS

GRUPO EMERGENTE

GRUPO POR CONSOLIDAR

GRUPO CONSOLIDADO

Lineas de Investigacion (LI)

Al menos una LI por consolidar

Al menos una LI consolidada

Al menos una LI consolidada

Investigador Principal registrado en RENACYT

Si requiere

Si requiere

Si requiere

Investigadores titulares: docentes ordinarios, todos
registrados con CTI Vitae y con codigo ORCID. Pueden
pertenecer hasta a 2 GL

Al menos 3, uno de ellos es el
Coordinador

Al menos 4. uno de ellos es el
Coordinador.

Al menos 5, uno de ellos es el
Coordinador. Todos
RENACY'

Investigadores  colaboradores:  docentes  contratados.
docentes visitantes, docentes extraordinarios, investigadores
nacionales o extranjeros que demuestran actividad cientifica
Los investigadores externos a la UNA solo pueden ser
colaboradores en un GL.

Tiene colaboradores internos

Tiene colaboradores externos de
prestigio nacional o internacional

Tiene colaboradores externos
de prestigio nacional e
internacional

provectos de investigacion: proyectos financiados por
fuentes internas o externas a la UNA (nacionales o
extranjeras)

Financiados principalmente con fondos
internos de la UNA. Al menos uno en
ejecucion,

Financiados por fondos concursables
externos o internos. Al menos uno en
ejecucion.

Financiados por fondos
concursables externos. Al
Menos uno en gjecucion.

Realizacion de actividades de difusion y divulgacion
cientifica: presentacion de trabajos en congresos o
seminarios académicos. organizacion de eventos de analisis
critico, discusion y/o educacion sobre temdticas cientificas
(para publico académico y no académico).

Al menos un evento en los Gltimos 2 afos.

Al menos dos (2) eventos en los
altimos 2 afos.

Al menos 3 eventos en los
tltimos 2 afos.

Trabajos de tesis de grado y posgrado: los estudiantes
deben desarrollar una tematica afin a la linea de
investigacion del Gl.

Tener en ejecucion al menos dos trabajos
de investigacion para obtencion de
bachillerato o titulo profesional.

Tener en ejecucion al menos dos
tesis de titulo profesional y uno de
maestria.

Tener en ejecucion al menos
tres tesis de maestria o
doctorado.

Publicaciones cientificas: donde los miembros del Gl
consideran a la UNA como entidad de filiacion.

Dentro de sus LI. Al menos un articulo en
los altimos 2 afios (Scielo. Latindex o
similar segtin normativa del RENACYT).

Dentro de sus L1. Al menos 2 en los
tltimos 2 afos SCOPUS o similar
segun normativa del RENACYT

Dentro de sus LI Al menos 3
en los dltimos 2 afios
(SCOPUS)

Solicitudes de Derechos de Propiedad Intelectual:
desarrollos de la UNA susceptibles a algin tipo de
proteccion de propiedad intelectual (patentes de invencion,
modelo de utilidad, disefio industrial. derechos de autor.
etc.).

No requiere

No requiere

Si requiere

Tener acceso a infraestructura y equipamiento

Si requiere

Si requiere

Si requiere

Fuente: Adapiacion de Reglamento para la conformacion y evaluacion de Grupos de Investigacion de la UNALM (2020)).
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5.3. Denominacion

a. Ll Grupo debera identificarse con un nombre que responda a las lineas de
investigacion de su interés y que le permita diferenciarse de otros grupos. Se le
podra afiadir un acréonimo. La denominacion no podra ser excesivamente
general ni deberd coincidir con un drea del conocimiento. El nombre del
grupo no deberd impedir el registro de otros grupos. ni debera inducir a la
confusion con nombres de otras entidades publicas o privadas.

b. No podrin existir varios grupos de investigacion con el mismo nombre.

6. CARACTERISTICAS GENERALES DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION

Los grupos de investigacion de la UNA se caracterizan por:

a. Tener vocacion multidisciplinar o interdisciplinar.

b. Tener planes de trabajo con objetivos ¢ indicadores especificos y estar sujetos a
evaluacion por el Vicerrectorado de Investigacion o los drganos competentes.

c. Estar vinculados a la investigacion en ciencia. humanidades, tecnologia ¢ innovacion. e
integrados a las unidades de investigacion de la UNA-Puno.

d. Laresponsabilidad de un Gl recae enel Coordinador del grupo.

e. Tiene especial interés por las actividades de divulgacion cientifica orientada tanto a la

comunicacion de las investigaciones y desarrollos académicos o tecnologicos.

7. OBJETIVOS DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION

T Objetivo Principal
Constituirse como una entidad de alto nivel formativo y de soporte en la generacion de
conocimientos cientificos. tecnolégicos e innovaciones que impacten positivamente en la

sociedad.

7.2 Objetivos Especificos

De la misma forma. los grupos de investigacion tienen los siguientes objetivos espec ificos:

a. Promover y realizar proyectos v programas de investigacion basica v aplicada desde
diversas aproximaciones teérico-metodologicas y con un especial enfoque formativo.

b. Promover una cultura investigadora en la UNA.

¢. Promover la participacion en fondos concursables para la realizacion de trabajos
cientificos. técnicos o artisticos.

d. Desarrollar actividades encaminadas a la investigacion, formacién y divulgacion

cientifica en temas dentro de su dmbito de competencias.
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e. Difundir los trabajos de mvestigacion mediante publicaciones, cursos monogrificos.
ciclos de conferencias v otras actividades similares.

f.  Contribuir a la formacion de estudiantes de pre v posgrado en el ambito de la
investigacion cientifica.

g. Articular tareas de investigacion y formacion de recursos humanos acordes con las
demandas sociales del pais y/o la region.

h. Contribuir a la consolidacion de las lineas de investigacion institucionales y a la calidad
de los programas educativos de pre y posgrado en funcion a la pertinencia y relevancia

de su produccion académica.

7.2.1. Objetivos especificos para [a UNA

a) Contribuir a la sistematizacién e institucionalizacion de la investigacion en la UNA.

b) Contar con una politica para la iniciacion y fortalecimiento de capacidades en
actividades cientificas

¢) Ofrecer a los estudiantes condiciones para su desarrollo en el ambito cientifico
como parte de su formacion académica en la UNA.

d) Colaborar en el fortalecimiento de areas de investigacion de la UNA.

e) Fortalecer el funcionamiento de las actividades en las unidades de investigacion.

7.2.2.  Objetivos especificos para los docentes investigadores

a) Lograr que los investigadores se involucren entre si e involucren a los
estudiantes de pre y posgrado en actividades de investigacion.
b) Estimular el incremento de la produccion cientifica de los investigadores.

¢) Atraer investigadores externos que publiquen sus estudios con filiacion UNA.

7.2.3. Objetivos especificos para los estudiantes universitarios

a) Obtener entrenamiento de alto nivel en actividades académicas con énfasis en Ia
produccion cientifica bajo la tutela de investigadores de planta de la UNA.
b) Adquirir capacidades de investigacion y ser incorporados al ecosistema de

investigacion UNA.

8. ACTIVIDADES REALIZADAS POR LOS GRUPOS DE INVESTIGACION

Las principales actividades que realizan los grupos de investigacion son:
a) Reuniones de trabajo: Son reuniones periodicas convocadas por el investigador

principal del GI para planificar y darle seguimiento a las actividades programadas.
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b) Eventos de formacion y perfeccionamiento: Son actividades orientadas a
adquirir capacidades en los temas de interés del Gl o de sus miembros: estas
pueden comprender entrenamiento en el uso de herramientas o equipos
especializados. charlas de expertos de la UNA o externos. foros de discusion y/o
revision critica de literatura cientifica, entre otros.

¢) Formacién en el diseiio, formulacion y ejecucion de proyectos de
investigacion: I's la principal actividad de un GIL. Consiste en la sistematizacion
de actividades de disefio. estructuracion y postulacion a proyectos de fondos
concursables: socializacion de buenas pricticas en gestion de la investigacion y
gjecucion de proyectos [+D+1.

d) Divulgacion de resultados de investigacion: Son las acciones de comunicacion
cientifica (se da prioridad a los eventos académicos formales de alcance local y
nacional). La UNA Puno destinard recursos y esfuerzos suficientes para la
organizacion de eventos académicos con el fin de posicionarse como una entidad de
referencia en los campos de conocimiento que tenga fortalezas o que tengan un
interés estratégico.

¢) Diplomacia cientifica: Son actividades orientadas al establecimiento de
relaciones de colaboracion o vinculacion con pares internacionales en ¢l contexto

académico.

9. CONFORMACION ESTRUCTURAL Y FUNCIONAL DE LOS GRUPOS DE
INVESTIGACION

Los grupos de investigacion tienen la siguiente conformacion y funciones:

» Investigador principal: Es un docente ordinario investigador de la UNA-Puno
reconocido en el registro de Renacyt. Este respondera al Instituto de Investigacion del
Vicerrectorado de Investigacion y entregara en el periodo que le sea indicado informes

sobre la gestion y consecucion de resultados por parte del Gl a su cargo.

Serd responsable de gestionar procesos de alta calidad formativa y de dar soporte a los
miembros del GI en sus actividades (siempre que estas actividades estén alineadas con
los objetivos del Gl). Adicionalmente también estara encargado de garantizar una
adecuada gestion de la investigacion (considerard aspectos como la ética y buenas
pricticas académicas, correcta filiacion de las publicaciones. estrategias de propiedad

intelectual. entre otros).
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Investigadores titulares: Son docentes ordinarios. Para ser considerados investigadores
titulares, los docentes deberan tener actualizada su produccion cientifica en el CTI Vitae
del CONCYTEC. el cual debe ser de acceso publico con filiacion de la UNA- PUNO.
ademas de contar con un codigo ORCID. Tienen como funcion la generacion de
conocimientos cientificos, tecnologicos e innovaciones que impacten positivamente
en la sociedad. También seran responsables de la coordinacion regular con los miembros

del GL

Investigadores colaboradores: Son docentes contratados, docentes visitantes, docentes
extraordinarios, investigadores nacionales o extranjeros que demuestran actividad
cientifica. Tienen como funcion apoyar al Docente mvestigador coordinador y a los
investigadores titulares en tareas ftécnicas, de gestion y acompafamiento a los
investigadores en formacion. También seran responsables de la coordinacion regular
con los miembros del GI. Los investigadores externos a la UNA solo pueden ser
colaboradores en un GI. Deberan tener actualizada su produccion cientifica en el CTI
Vitae del CONCYTEC. el cual debe ser de acceso publico. ademas de contar con un
codigo ORCID.

Investigadores en Formacion: Son (esistas, estudiantes o egresados de pre y posgrado
de la UNA cuyos trabajos de tesis estan enmarcadas dentro de las lineas de investigacion
del GI. Para formar parte del Gl deben estar registrados enel CTI Vitae del CONCYTEC.,

el cual debe ser de acceso publico, ademas de contar con un codigo ORCID.

Miembros: Son los investigadores (pertenezecan o no a la UNA) y estudiantes que se
encuentran realizando sus provectos v otras actividades académicas dentro del GI. Tos
miembros del GI pueden estar adscritos a mas de un GI siempre que su labor investigativa

asi lo sustente. sin embargo. se recomienda que se adseriban a un sélo GI.

ESTIMULOS PROPUESTOS PARA LOS GRUPOS DE INVESTIGACION

10.1 Estimulos académicos

L.os Gl podran tener los siguientes estimulos académicos:

a) Reconocimiento de los docentes investigadores. reflejado en una mejor
valoracion en su evaluacion de los procesos institucionales de ratificacion y
ascenso docente.

b)  Certificacion y un sistema de referencias para los estudiantes que sean miembros

de algun GI por un periodo minimo de 6 meses y que cuenten con un producto.

AESULUCIONES ™
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¢) Los Gl que cumplan sus metas satisfactoriamente recibirin estimulos y

reconocimientos por parte de la UNA.

10.2  Estimulos financieros
Los Gl podran tener los siguientes estimulos financieros, sujeto a disponibilidad presupuesta

de launiversidad:

10.2.1 Ayuda para los estudiantes con el fin de la realizacion de sus trabajos de
tesis y que permitan reforzar las actividades vinculadas al GI. Como parte del programa,
los estudiantes podrin recibir una ayuda durante ¢l periodo que forme parte del GI.
10.2.2 Financiamiento de la participacion de docentes y estudiantes en
congresos nacionales en calidad de ponentes.
10.2.3 Acceso a un fondo de financiamiento concursable especial para GI-UNA
para proyectos de investigacion.
10.2.4 Becas docentes-UNA. totales o parciales para cubrir gastos de estudios
de especializacion de hasta 1 aios de duracion. Para este fondo se debe cumplir al
menos los siguientes requisitos (y otros que incorpore el Vicerrectorado de
Investigacion):

10.2.4.1.1 Haber sido miembro del Gl al menos 1 ano.

10.2.4.1.2 Haber ganado al menos un fondo concursable externo a la UNA.

10.2.4.1.3 Ser autor de al menos dos publicaciones en una revista indizada.

10.2.4.1.4 Contar con laaceptacion de la institucion de destino.

FILIACION DE LA PRODUCCION INTELECTUAL DE
LOS GRUPOS DE INVESTIGACION

La filiacion institucional de la produccion intelectual generada en los Gl debe indicar a
la Universidad Nacional del Altiplano, como la institucion de proveniencia de los

estudiantes investigadores bajo el auspicio de la cual se ha desarrollado la investigacion.

Los estudiantes ¢ investigadores de los Gl tendrin el derecho de autoria de los productos del
estudio. segun las normas nacionales e internacionales en materia de Derecho de Autor. asi
como en lodispuesto en el Reglamento de Propiedad Intelectual de la UNA. En aquellos casos
en que el estudiante investigador se retire durante el proceso. tal acto conllevara a la renuncia
de sus derechos patrimoniales de autor sobre sus aportes a los productos del estudio. y se

dejara constancia de tal hecho en los créditos del articulo.
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a) ElVicerrectorado de nvestigacion llevara a cabo un seguimiento de los grupos. Sicomo
resultado de este. se estima que un determinado grupo no cumple con los requisitos que
se especifican en la presente normativa. se podra cancelar su inscripcion en el Registro
de grupos de investigacion. previa comunicacion al Coordinador del grupo.

b) El reconocimiento obtenido por un Grupo de Investigacion debera renovarse cada dos

aiios conforme a los criterios dispuestos en la Tabla 1.

PROCESOS PARA LA CONFORMACION Y RECONOCIMIENTO DE LOS
GRUPOS DE INVESTIGACION

13.1 CONFORMACION DEG1

13.1.1 Requisitos

a. El Gl debera estar formado por un minimo de tres miembros ordinarios con
vinculacion estable a cualquier estructura académica de la UNA.

b. De los docentes nombrados integrantes del GI. al menos uno deberd ser un
investigador RENACYT. Ademas. los docentes titulares podran pertenecer
hasta a tres dreas de conocimiento diferentes.

c.  Almenos el 50% de los integrantes de los GI debera tener una dedicacion a tiempo
completo o dedicacion exclusiva

d. También se podran incorporar como miembros de un GI a:

i. Todos los docentes e investigadores. asi como investigadores en
formacion o alumnos de UNA.

ii. Docentes e investigadores visitantes que lo sean por un periodo minimo
de 6 meses.

ili. Miembros de otras universidades u organismos publicos de
investigacion, entidades privadas de investigacion, centros de
investigacion. centros tecnoldgicos, empresas,  dependencias publicas.
etc. Para el caso de miembros que pertenezcan a instituciones ajenas a la
UNA. se requerirda una autorizacion por escrito del investigador
responsable ocoordinador.

e. Un miembro de un Gl podra pertenecer de forma excepcional debidamente
justificado a mas de un GI siempre que su labor investigativa asi lo sustente. sin
embargo. es recomendable que se adscriba a un (1) solo GL.

f. Todos los Grupos deberan contar con un investigador responsable o coordinador

que serd su representante ante cualquier organo o instancia, y serd responsable de
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su correcto funcionamiento desde una perspectiva de ética y de gestion. Este
investigador responsable o coordinador deberd ser un docente o investigador con
vinculacion permanente a la UNA no menor de tres afios.

g. Los miembros ordinarios de un Gl podrin abandonar formalmente este.
comunicindolo. por escrito. al Coordinador del grupo. Si como consecuencia de
los abandonos. el grupo dejase de cumplir con los requisitos establecidos en los
puntos a y b.se considerari disuelto si no subsana esta situacion en un plazo de
6 meses.

h. La separacion de un miembro del grupo de mvestigacion podra proponerse
mediante solicitud expresa del Coordinador, motivada y avalada por dos tercios
de los miembros del grupo.

i. Los investigadores tienen la posibilidad de cambiar de GI. siempre que exista
informe favorable por parte del Coordinador del grupo receptor, se realice la
correspondiente solicitud y se informe por parte del investigador al Coordinador
del grupo al que pertenecia. La solicitud se tramitara siempre v cuando se haya
informado al Coordinador del grupo en que se pretenda dar de baja y tras haber

cumplido con los compromisos adquiridos en dicho GIL.

13.1.2 Del tramite.
a. El tramite se inicia con la solicitud de creacion del Gl dirigida al Vicerrectorado
de Investigacion por parte de los Departamentos Académicos o grupos de docentes

¢ investigadores de la Universidad Nacional del Altiplano (figura 1).

b. ElVicerrectorado de Investigacion emitird un informe sobre la propuesta en un plazo
no superior a un mes. Si el informe es favorable . el Vicerrectorado de Investigacion
creard una comision mixta. conformada por el Vicerrectorado de Investigacion y
los promotores del GI para el estudio técnico de la propuesta v las condiciones de
puesta en marcha y viabilidad.

c. En caso la propuesta de la comision mixta sea favorable. el Vicerrectorado de
Investigacion procedera a su aprobacion. Una vez aprobada. se remitird a Ia
dependencia correspondiente del CONCYTEC para su incorporacion en sus bases

de datos o repositorios de alcance nacional.

13.2 Documentacion

La solicitud debera iracompanada de la siguiente documentacion:
1. Memoria cientifica justificativa de la creacion del Gl donde consten:
i.  Denominacion y objetivos del GI que se pretende crear.

ii.  Convenienciade su creacion en la Universidad Nacional del Altiplano.

JHIDAD DE
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ili.  Objetivos genéricos y lineas de investigacion que deben estar enmarcadas
en las lineas priorizadas de la Universidad. Plan Nacional de CTI. asi como
las posibilidades de transferencia de conocimiento.

iv.  Actividades que se pretenden desarrollar.

v.  Justificacién de la necesidad de su creacion por ausencia de estructuras
universitarias que cumplan los fines propuestos. insistiendo en el cardcter
formativo de sus actividades.

vi.  Trayectoria previa investigadora. docente y de asesoramiento de los
proponentes que pudieran servir de nicleo al futuro Gl

vii.  Programacion semestral de actividades e iniciativas (proyectos. cursos.
organizacion de eventos. etc.) con definicion de indicadores para el eficaz
seguimiento de cada una de las actividades y la evaluacion de su calidad o
grado de consecucion de los objetivos.

viii.  Relacion inicial de Docentes e investigadores proponentes que hayan de
integrarse inicialmente en ¢l GI. asi como personal de administracion y

servicios necesario.

2. Memoria economica de necesidades en la que se especifique:
i.  Gastos de funcionamiento. personal requerido. gastos corrientes.

equipam iento, etc.

13.2.2 Criterios de valoracion
La comisién mixta designada para este fin por el Vicerrectorado de Investigacion tendrd
en cuentaentre otros. los siguientes criterios basicos para la valoracion de las iniciativas

de creacion de Gl:

a. Actividades de investigacion y docencia previas desarrolladas por el grupo proponente
en el ambito del GI propuesto.

b. Repercusion de las actividades formativas propuestas en lo académico de la
UNA.

¢. Recursos materiales existentes y necesidades para su buen funcionamiento.

d. Posibilidades de autofinanciacion y capacidad de captacion de recursos externos.
Se valorara especialmente la financiacion externa de las actividades de

mvestigacion . divulgacion. prestacion de servicios. asesoramiento y docencia.
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13.3 PROCESO DE RECONOCIMIENTO DE Gl

13.3.1

El reconocimiento de los grupos de investigacion se hara mediante un proceso

de registro a través del Vicerrectorado de Investigacion.

Para el reconocimiento de los grupos, v su consecuente registro, los interesados

deberdn presentar una solicitud, en la que acreditaran el cumplimiento de las

condiciones y requisitos que se establecen en esta normativa, dicha solicitud

incluira la siguiente informacion:

a) Nombre del grupo de investigacion y acronimo. en su caso.

b) Coordinador del grupo (con direccion e-mail de contacto).

¢) Lista de miembros del grupo (incluyendo el Coordinador) junto con la
categoria profesional. centro de adscripeion y dedicacion de cada uno de ellos.

d) Lineas de investigacion y palabras clave.

El registro del grupo se realizard una vez comprobada su adecuacion a esta
normativa. Se informard al Coordinador del GI y se hara publico en la pagina web
de la UNA.

En caso de que no se aprobase el registro del grupo por incumplimiento de
las condiciones de esta normativa. se comunicard por escrito al Coordinador
que haya realizado la solicitud, indicando los puntos en los que se ha incumplido,

de modo que se puedan subsanar, si asi se estima oportuno por parte del solicitante.




UNIVERSIDAD @ Directva para  la  conformacion,
NACIONAL DEL e Instituto di reconocimiento y  evaluacion  de

s de nvestigacion en la UNA
ALTIPLANO DE PUNO g S

: Inicio Fin
| g | Inicio .
'O Solicitud de creacion |
2 g del Grupo de 1
g 0 Investigacion AT e
| - i 1
0 & l reconocimiento de los
< { m de Gi puntos que
0 [ > Elaboracion de [a incumplen la
= z Memoria Cientifica normativa
N = justificativa de la
[17] | w creacion del G Elaboracion de una
2k memoria de actividades,
: g LI
5 ; sy li
WO  Eaboraciondela actualizado de
0 0 Memoria Economica componentes
O 0 de necesidades
2 'i ' :
=N :
4 ig [J 3
. valuacion de la y
0o Evaluacion de |
w 2 Solicitud Fin
Q2 y documentacion &
0 '0 Prestkinds I o s ade:uula -
- G | normativa?
-°' -4 Rechazo de Notificacion al
!ﬂ o Coordinador del Gl y
[ solicitud al
o W <El informe ; ol Ls—  publicaciénenla
< 0 es - pagina web de la
w >2 favorable? UNA
8§ .
i ‘ o
oD
> jg g : (Realiza
> 0 = ' i s a'mw?d“"d.
- i j Tiene 1as Investigacion
{O® Creaciondeuna __ ¢ e 4n?
| propuesta es capacidades y formacion?
'Q < g comision Mixta favorable? r para
g 02 realizarias?
-
1 J
s l f
@2 l | Estmulos
0= [ Re-categorizacion académicos
W A (|
‘z" :ﬂ Aprobacion de la - l ﬂm‘{c?,m
o iE P&Opuﬂh p:;:l
B . Suspencion del G|
:': Remitir a la
52 correspondiente Fn

del CONCYTEC




UNIVERSIDAD & . Dm:tva pm;l) la vc;nﬂiﬁoq::ciéétg.
In<tituto o reconocimen ) ¢ I
ALTT:E;?JB{;ADLEDIELI;NO i ' Inyestigacion grupos de bvestigacion en la UNA

13.4 SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LOSGI

a. [Los Gl dependeran del Vicerrectorado de Investigacion.

b. Con caracter semestral, deberdn presentar al Vicerrectorado de Investigacion
una memoria de sus actividades, asi como de la ejecucion del presupuesto
anterior v un listado actualizado de sus componentes donde se reflejen las

bajas y nuevas incorporaciones.

13.5 MODIFICACION DE LOS Gl

a. Cualquier propuesta de modificacion o fusion de un GI con otro(s). debera
comunicarse al Vicerrectorado de Investigacion, para que. previo informe de
justificacion. se apruebe.

b. En el caso de no demostrar haber realizado las actividades de investigacion y
formacion propias de su categoria, el Vicerrectorado de Investigacion
emitira un dictamen de re-categorizacion del GIL.

13.6 SUPRESION DE LOS GI

a. En caso de no demostrar haber realizado las actividades de investigacion y
formacion comprometidas ni evidenciar capacidades para hacerlo. el
Vicerrectorado de Investigacion emitira un dictamen de supresion del GI.

b. Son causas para la supresion de un Gl las siguientes:

i.  Acuerdo de la mayoria absoluta de los miembros del GI.
ii.  Incumplimiento de los objetivos o fines inicialmente propuestos.
iii.  Falta de presentacion de la memoria semestral de actividades durante
dos periodos consecutivos.
iv.  Falta de fuentes de financiacion adecuadas para el desarrollo de sus

objetivos.

13.7 FINANCIAMIENTO

13.7.1 Financiacion

a. [El financiamiento de los Gl se realizara a través de fondos concursables de la
UNA y los que puedan generar con sus actividades propias. Los Gl deberin
tender a la autofinanciacion.

b. La UNA.dentro de sus disponibilidades presupuestarias. dotard a estos Gl de los

medios materiales necesarios que garanticen el desarrollo de su actividad.
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c. Los mtegrantes de Gl de Investigacion deberin solicitar todos sus proyectos,
convenios y contratos de investigacion a través de la Universidad Nacional

del Altiplano.

13.7.2 Gestién

a. La gestion econémica v patrimonial de los GI se regira por las normas de la

Universidad y por el Reglamento de Régimen Interno.

14 PRODUCTOS CONSIDERADOS ENTREGABLES
Se consideran como entregables:
a) Articulos aceptados o publicados en revista de investigacion indexada
b) Constancia de haber iniciado los tramites de registro de patente de invencion y/o utilidad ante
INDECOPL
¢) Libros o capitulos de libros
d) Acta de tesis sustentada (pre y posgrado).

¢) resumenes de participacion en Congresos Nacionales y/o Internacionales

15 DISPOSICION TRANSITORIA UNICA
ILos GI existentes con anterioridad a la aprobacion de la presente normativa adaptardn su

estructura a la normativa vigente en el plazo que disponga el Vicerrectorado de Investigacion.

16 DISPOSICIONES ADICIONALES

Si transcurrido el plazo contemplado en la Disposicion transitoria anterior. algun GI no se
adaptase a lo dispuesto en esta normativa, correspondera al Vicerrectorado de Investigacion
determinar su naturaleza segun la normativa vigente en la UNA.

Se debe tener en cuenta para los procesos de la formulacion ejecucion e informe final de las
actividades de los planes. programas y proyectos, las buenas practicas sobre la conducta en
cuanto a la integridad cientifica y ética de la investigacion relacionada a personas y animales.
este podria estar sujeto a escrutinio antes, durante y después de realizados las actividades

programadas del GL.

17 DISPOSICISIONES FINALES

a) La presente Directiva entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo
Universitario de la Universidad Nacional del Altiplano.
b) El Vicerrectorado de Investigacion resolvera aspectos de su competencia no contemplados

en la presente Directiva.
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Sumilla: Solicito creacion de grupo de Investigacion
Dr. Ariel R. Velazeco Cardenas

Vicerrector de Investigacion de la Universidad Nacional del Altiplano

Yo

identificado (a) con DNIN® ........ccociini . en mi calidad

de docente de la escuela profesional de

................... veevrensene.. de la Universidad Nacional del
Altiplano, con numero de celular ............. sewvonsn Y COLTE0
(] (<o w01 [ S S SRR SRS anle

usted me presento y digo:

Por medio de la presente solicito la creacion del grupo de investigacion. denominado:

...................................................................... ", del cual soy investigador coordinador,
para lo cual adjunto los anexos solicitados segn Directiva.

Anexos:

1-A Memoria cientifica justificativa de la creacion del Gl
1-B Memoria econémica de necesidades en la que se especifique

POR LO EXPUESTO:

Ruego a usted acceder a lo solicitado por ser acorde a la normativa.

Puno, ..... de enero de

FIRMA
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Memoria cientifica justificativa de la creacion del Gl

1. FACULTAD / ESCUELA PROFESIONAL

3. GRUPO DE INVESTIGACION:

3.1. Objetivos

.................................................................................................................................................

...................................................

......................................................................................................................................................

3.4. Objetivos genéricos y lineas de investigacion (deben estar enmarcadas en las lineas priorizadas de la Universidad. Plan
Nacional de CT1) asi como las posibilidades de transferencia de conocimiento

3.6. Justificacion de la necesidad de su creacién por ausencia de estructuras universitarias que cumplan los fines propuestos,
insistiendo en el caracter formativo de sus actividades.
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RELACION DE INTEGRANTES DEL GRUPO DE INVESTIGACION
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PLAN ANUAL DE TRABAJO
Plan semestral de trabajo para el periodo (enero — diciembre) de 20.........

1. Area académica (Ciencias Sociales y Humanidades, Ciencias e Ingenierias, etc.)

2. Linea de investigacion a desarrollar
3. Objetivo general
4. Objetivos especificos

............................................................................................................

5. Cronograma de actividades (proyectos, cursos, organizacion de eventos, etc.) con definicion
de indicadores para el eficaz seguimiento de cada una de las actividades y la evaluacion de

su calidad o grado de consecucion de los objetivos.

MESES
Ne Actividades

[ o
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6. Presupuesto Semestral necesario para el funcionamiento del GI

Componente Unidad de Medida Cantidad Costo Unitario Costo Total

Total
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